
ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO
DATA: 31/12/2021

DENOMINAÇÃO

A B C D TOTAL PROVIDOS VAGOS
Agente Administrativo 196 196 186 10
Agente Comunitário de Saúde 139 139 118 21
Agente de Combate as Endemias 22 22 16 6
Agente de Fiscalização de Trânsito 3 3 0 3
Agente de Projetos Turísticos 1 1 0 1
Agente de Saúde 5 5 5 0
Agente de Vigilância Sanitária 15 15 11 4
Agente Fiscal 2 2 2 0
Agente Organizador de Arquivos 2 2 1 1
Agente Técnico Fiscal 10 10 6 4
Analista Contábil 14 14 7 7
Arquiteto 2 2 0 2
Assessor 1 1 1 0
Assessor Especial 17 17 16 1
Assistente Social 25 25 18 7
Atendente de Consultório Dentário 12 12 12 0
Atendente de Desenvolvimento Infantil 21 21 21 0
Atendente Escolar 57 57 44 13
Auditor de Controle Interno 2 2 0 2
Auxiliar Administrativo 10 10 3 7
Auxiliar de Biblioteca 1 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 24 24 7 17
Auxiliar de Serviços Gerais 234 234 204 30
Auxiliar em Saúde Bucal 5 5 3 2
Bibliotecário 1 1 1 0
Cadastrador do Programa Bolsa Família 6 6 2 4
Chefe de Divisão 24 24 24 0
Chefe de Divisão de Gestão 6 6 6 0
Chefe de Seção 4 4 4 0
Chefe de Seção Especial 5 5 5 0
Cirurgião Dentista - 20 horas 22 22 13 9
Cirurgião Dentista - 40 horas 4 4 3 1
Cirurgião Dentista Bucomaxilofacial 1 1 1 0
Cirurgião Dentista Endodontista 1 1 0 1
Contador 7 7 6 1
Controlador de Acesso 4 4 1 3
Coordenador de Desenvolvimento Infantil 76 76 13 63
Coordenador Pedagógico 72 72 15 57
Coordenador Técnico 2 2 2 0
Coordenador Técnico de Proteção Básica 8 8 0 8
Coordenador Técnico de Proteção Especial 3 3 0 3
Cozinheiro 4 4 2 2
Cuidador Escolar 123 123 94 29
Cuidador Social 21 21 6 15
Desenhista Cadista 1 1 0 1
Designer Gráfico 1 1 0 1
Diretor 31 31 31 0
Diretor de Escola 77 77 16 61
Educador em Saúde Pública 2 2 1 1

DIRETORIA DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GESTÃO DE PESSOAS

 - QUADRO DE PESSOAL  -

QUANTIDADE DE
CARGOS/EMPREGOS QUANTITATIVOS

FORMA DE PROVIMENTO

ADMINISTRAÇÃO 
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Educador Social 11 11 4 7
Eletricista 8 8 6 2
Encanador 5 5 2 3
Enfermeiro 42 42 33 9
Enfermeiro 1 1 1 0
Engenheiro Agrônomo 1 1 0 1
Engenheiro Ambiental 2 2 0 2
Engenheiro Civil 4 4 0 4
Engenheiro de Trânsito 1 1 0 1
Engenheiro Eletricista 1 1 0 1
Engenheiro em Segurança do Trabalho 2 2 1 1
Farmacêutico 13 13 11 2
Fiscal de Obras e Posturas 10 10 8 2
Fisioterapeuta 12 12 10 2
Fonoaudiólogo 4 4 1 3
Gestor de Informação em Saúde 2 2 1 1
Jornalista 1 1 0 1
Lavador de Veículos 4 4 1 3
Lubrificador 2 2 2 0
Mecânico 5 5 1 4
Mecânico de Veículos leves 3 3 2 1
Mecânico de Veículos pesados 3 3 0 3
Médico Cardiologista 2 2 1 1
Médico Clinico Geral 1 1 1 0
Médico Clínico Geral de Atuação de Referência e
Atenção a Micro Área de Saúde-8h/16h/20h/40h 10 10 0 10
Médico Comunitário de Micro Área de Saúde-40h 18 18 6 12
Médico do Trabalho 2 2 1 1

Médico Gineco Obstetra de Atuação de Referência e
Atenção a Micro Área de Saúde-8h/16h/20h/40h 10 10 0 10
Médico Pediatra de Atuação de Referência e Atenção
a Micro Área de Saúde-8h/16h/20h/40h 10 10 3 7
Médico Psiquiatra-40h 4 4 1 3
Médico Veterinário 3 3 2 1
Merendeira 136 136 103 33
Mestre de Obras 3 3 2 1
Motorista 44 44 36 8
Motorista de Ambulância 26 26 13 13
Motorista de Caminhão Basculante 18 18 16 2
Motorista Socorrista 18 18 9 9
Naturólogo 1 1 1 0
Nutricionista 6 6 5 1
Oficial de Manutenção 1 1 1 0
Operador de Máquinas 14 14 10 4
Orientador Sanitário 1 1 0 1
Orientador do Programa Prospera 4 4 4 0
Orientador Social 9 9 4 5
Orientador Técnico de Enfermagem para Programas 
sociais 1 1 0 1
Padeiro 1 1 0 1
Pedagogo Social 7 7 4 3
Pedreiro 11 11 5 6
Prefeito(a) Municipal 1 1 1 0
Procurador do Municípío 5 5 4 1
Procurador Geral do Município 1 1 1 0
Produtor Cultural 1 1 0 1
Professor de Desenvolvimento Infantil 610 610 128 482
Professor de Educação Especial 50 50 9 41
Professor de Educação Física 41 41 11 30
Professor de Educação Infantil 450 450 62 388
Professor de Ensino Fundamental 750 750 149 601
Professor Substituto de Desenvolv. Infantil 66 66 11 55
Professor Substituto de Educação Especial 7 7 1 6
Professor Substituto de Educação Infantil 75 75 13 62
Professor Substituto Ensino Fundamental 130 130 26 104
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Psicólogo 21 21 15 6
Psicólogo (30 horas) 1 1 1 0
Secretário de Escola 24 24 18 6
Secretário de Gabinete 4 4 4 0
Secretário Executivo 4 4 4 0
Secretário Municipal 13 13 12 1
Supervisor de Ensino 24 24 5 19
Supervidor do Programa Criança Feliz 6 6 6 0
Técnico Agrícola 3 3 2 1
Técnico Bibliotecário 2 2 0 2
Técnico de Edificações 6 6 4 2
Técnico de Enfermagem 75 75 50 25
Técnico de Enfermagem 6 6 5 1
Técnico de Enfermagem do Trabalho 1 1 1 0
Técnico de Equipamentos Sociais 3 3 0 3
Técnico de Farmácia 10 10 8 2
Técnico de Saúde Bucal 1 1 1 0
Técnico Desportivo (20 horas) 10 10 6 4
Técnico Desportivo (40 horas) 9 9 6 3
Técnico em Agrimensura 1 1 1 0
Técnico em Informática 10 10 6 4
Técnico em Radiologia 2 2 2 0
Técnico em Segurança do Trabalho 1 1 1 0
Telefonista 5 5 3 2
Terapeuta Ocupacional 2 2 0 2
Terapeuta Ocupacional na Área de Saúde Mental 2 2 1 1
Tratorista 12 12 8 4
Vice Prefeito 1 1 1 0
Vigia 67 67 48 19
Zelador 3 3 1 2
TOTAL 4189 112 37 2 4340 1876 2464

LEGENDA:
FORMA DE PROVIMENTO
A - Cargos de provimento efetivo
B - Cargos de provimento em comissão e confiança
C - Contratação Temporária - CLT
D - Cargos Eletivos (Prefeito e Vice-Prefeito)

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, 25 de janeiro de 2022.

Responsável:   ARNALDO MARTINS DOS SANTOS JUNIOR

Elaborado por: GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA
                         Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas

                          Secretário Municipal de Administração
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