Desenvolwmento com qualidade de vida

PREFEITURA DE AN
Registro o

CONCURSO PUBLICO N° 002/2018
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES (EAI)

A Prefeitura Municipal de Registro TORNA PUBLICO a abertura de Concurso Publico, regido pelas Instrucdes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento de 07 vagas e cadastros reservas para o cargo

adiante descrito, sob organizacéo e aplicagdo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A organizagdo, a aplicacédo e a avaliagcdo das provas deste Concurso Publico ficardo a cargo da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP,
obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, constantes no Capitulo Il — DOS CARGOS, bem como das que vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso, obedecida a ordem
classificatoria, observada a disponibilidade financeira e conveniéncia do érgéo.

1.3. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo Il — DOS CARGOS, deste Edital, deverdo estar atendidos e comprovados na data da posse, sob pena de eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

1.4. Seréa assegurado aos candidatos com deficiéncia o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, obedecido ao percentual previsto no Decreto n® 3.298/99 e na Lei Complementar Municipal n°® 199, de 30 de
outubro de 2007.

1.5. O candidato aprovado e nomeado, pelo regime estatutario, devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela Prefeitura Municipal de Registro, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana,

sébados, domingos e/ou feriados.

Il - DOS CARGOS

2.1. O cargo, total de vagas, vagas para pessoas com deficiéncia, jornada semanal de trabalho, vencimentos (R$) e requisitos exigidos sdo os estabelecidos na tabela que segue:

c ; Area de Detalhamento da - c
gg%? Abrangéncia Ab/;ﬁggr?cia Vs Ir?icil? REL: ho?;?; Requisitos minimos exigidos
PSF . . 40 horas |- Ensino médio completo;
001 Agrocha Bairro Agrocha CR R$1.184,77|15-A semanais Residir, desde a data de publicacé@o deste edital, no Bairro Agrocha.
ooz | PSF Conjunto Jardim CR |R$1.18477|15.a | 40horas |- Ensino médio completo;
Agrocha Agrocha | —r semanais | Residir, desde a data de publicagio deste edital, no Conjunto Jardim Agrocha I.
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PSF Bairro Vila da 40 horas |- Ensino médio completo;
003 Agrocha Palha CR R$1.184,77] 15-A semanais Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Vila da Palha.
PSF Conjunto Jardim 40 horas |- Ensino médio completo;

004 Agrochall Agr(l)ché M 01 R$1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publicac&o deste edital, no Bairro Agrocha II.
Bairro Alay José
Correa e Ruas:
- Dr. Kitagima,
- Denitiro
Assanuma,
- Riossaku - Ensino médio completo;
Yamazaki, - Residir, desde a data de publicag&o deste edital, no Bairro Alay Jose
- Duque de Correa ou nas Ruas:
Caxias, - Dr. Kitagima,
- Marciano - Denitiro Assanuma

PSF Alay D(o:min?uet_s, o - giossaléu \E:am_azaki,
. - Constantina, oras - Duque de Caxias,

005 é%srreea Rita Mangues, CR R$1.184,77 | 15-A semanais - Marciano Domingues,
- Meraldo - Constantina,
Previd até o n° - Rita Mangues,
153, - Meraldo Previd até o n° 153,
- Lacio - Ldcio Marques até o n° 304,
Marques até o - José Grossi Filho até o n° 568,
n° 304, Celso Xavier ate o n°® 250.
- José Grossi
Filho até o n°
568,
- Celso Xavier
ate o n° 250.
Bairro Boa 20 h - Ensino médio completo;

006 PSF Alay Vista Rio Bairro CR R$ 1.184,77 | 15-A sem:;Z?s Residir, desde a data de publicagio deste edital, no Bairro Boa Vista Rio ou no

José Correa

Jardim Vitéria

Bairro Jardim Vit6ria.
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Bairro Jardim
Valery, e Ruas:
- Mercdrio, - Ensino médio completo;
- Saturno, - Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Jardim Valery ou
- Presidente. nas Ruas:
Kennedy, - Mercurio,
PSF Alay - Benedito 40 horas - Saturno,
007 José Correa | Olimpio, CR R$1.184,77] 15-A semanais - Presidente Kennedy,
- das Acécias, - Benedito Olimpio,
- Denise Nunes - das Acécias,
Gongalves, - Denise Nunes Gongalves,
- Joaquim Joaquim Magno dos Santos
Magno dos
Santos.
PSE Bairro Arapongal 40 horas |- Ensino médio completo;
008 Araponaal (lado do CR R$ 1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publica¢é@o deste edital, no Bairro Arapongal (lado do
pong Castelinho) Castelinho).
000 - E.uahd.os o I 20 horas - Ensino médio completo;
Arapongal dlnCelrosl_(ﬁ 0 01 o semanais Residir, desde a data de publica¢é@o deste edital, no Bairro Arapongal (lado do
0 Castelinho) Castelinho) ou na Rua dos Pinheiros.
pSE (lado do Posto da - Ensino médio completo;
Policia Federal) - 40 horas
010 Arapongal Bairro Arapongal CR R$ 1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publicagio deste edital, no Bairro Arapongal Oeste
Oeste Oeste (lado do Posto da Policia Rodoviéria).
(lado do Posto da Ensino médio completo;
PSF ici - - ;
01| ongal | e\ cr | Rs1iserrfisa | e | . I
pong semanals | Residir, desde a data de publicagio deste edital, no Bairro Ribeirdo Vermelho.
Oeste Vermelho
(lado do Posto . 5
PSE da Policia A0h - Ensino médio completo;
. oras
012 | Arapongal \F/(_alderal) Baw;o CR |R$1.184,77|15A | ( onais | Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Vila Ouro ou Rua
Oeste ilaOuroe Rua Eucaliptos (lado do Posto da Policia Federal).
Eucaliptos
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Bairro Caicaral,
nas Ruas:

- Ambrésio,

- Av. Sdo Judas
Tadeu,

Ensino médio completo;
Residir no Bairro Caigara |, nas Ruas:

- anqwm - Ambrosio,
Antdnio de - Av. Sédo Judas Tadeu,
Campps_, - Joaquim Antdnio de Campos,
- Antdnio - Antbnio Mateus da Veiga,
Mateus da - Jodo Augusto Aby-Azar,
Veiga, - Belizéario Olimpio da Silva,
-Joao Augusto - Av. Waldomiro Giraldes Garcia,
Aby- Azar, - Av. Sebastido Jorge Ribeiro,
- B,ellz_ano - Chuji Suzuki,

. g_'llmplo da 40 horas - Akira Uematsu,

013 . 1va, . CR |R$1.184,77|15-A , - Serafim Camilo,
Caicara - Av. Waldomiro semanais - Abilio Ribeiro,

Giraldes Garcia,
- Av. Sebastido
Jorge Ribeiro,

- Chuji Suzuki,

- Akira Uematsu,
- Serafim
Camilo,

- Abilio Ribeiro,
- Luiz Antbnio
Muniz,

- Alfredo
Marques de
Aguiar, e

-Av. José dos
Santos.

Luiz Ant6nio Muniz,
- Alfredo Marques de Aguiar, ou
Av. José dos Santos.
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PSF
Caicara

Bairro

Caicara ll,

nas Ruas:

1) Massa Hatori,
2) Yoshio Takaki,
3) Cambeva,

4) Tucunaré,

5) Saguaru,

6) Dourado,

7) Aruana,

8) Mero,

9) Mandi,

10) Timboré,

11) Marlim Azul,
12) Curimbata,
13) Genésio
Gongalves da
Veiga,

14) Carpa,

15) Tambaqui,
16) Pirapitinga,
17) Pacama,

18) Piraiba,

19) Jundia,

20) Garoupa,
21) Ubarana,
22) Waldir Pereira,
23) Maria Alves da
Silva Campos,
24) Taboatd, ou
Rua Margarida
Tomiko Kondo

CR

R$ 1.184,77

40 horas

15-A :
semanais

- Ensino médio completo;

- Residir, desde a data de publicacédo deste edital, no Bairro Caicara Il, nas
Ruas:

01 — Massa Hatori, 02 — Yoshio Takaki, 03 — Cambeva,
04 — Tucunaré,

05 — Saguaru,

06 — Dourado,

07 — Aruana,

08 — Mero,

09 — Mandi,

10 — Timboré,

11 — Marlim Azul, 12 — Curimbata,

13 — Genésio Gongalves da Veiga, 14 — Carpa,

15 — Tambagqui,

16 — Pirapitinga,

17 — Pacama,

18 — Piraiba,

19 — Jundia,

20 — Garoupa,

21 — Ubarana,

22 — Waldir Pereira,

23 — Maria Alves da Silva Campos, 24 — Taboaté, ou
Rua Margarida Tomiko Kondo
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PSF Caicara

Campo de
Experiéncia,
Satoru Sassaki e
Jardim
Esperanca

CR

R$ 1.184,77

15-A

40 horas
semanais

- Ensino médio completo;

Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Campo de
Experiéncia, Satoru Sassaki ou Jardim Esperanca.
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PSF
Caicara

Bairro Jardim
Leblon, nas
Ruas

- 01,

- 03,

- 04,

- 06,

- 07,

- 08,

- 09,

- 10,

- 11,

- 12,

- 13, e

- Rua Bruno
Conti.

Bairro Sao
Conrado, nas
Ruas:

- Vinicius de
Moraes,

- Maério de
Andrade,

- Castro Alves,
- Johan
Sebastian Back,
- Graciliano
Ramos,

- Pablo Picasso,

- Erico
Verissimo,

- Carlos Gomes,

- Ari Barroso,
- Guimarées
Rosa,

- Candido
Portinari,

- Garcia Lorca,
- Dalvade
Oliveira,

- Ernest
Hemingway,

- Noel Rosa, e
- Pablo Neruda.

CR

R$ 1.184,77

15-A

40 horas
semanais

- Ensino médio completo;
- Residir, desde a data de publicacdo deste edital,
- no Bairro Jardim Leblon, nas Ruas:
- 01,
- 03,
- 04,
- 06,
- 07,
- 08,
- 09,
- 10,
- 11,
- 12,
- 13, e
Rua Bruno Conti.

- Sé&o Conrado, nas Ruas:

- Vinicius de Moraes,
Mario de Andrade,
Castro Alves,
Johan Sebastian Back,
Graciliano Ramos,
- Pablo Picasso,
Erico Verissimo,
Carlos Gomes,

Ari Barroso,
Guimaraes Rosa,
Candido Portinari,
Garcia Lorca,

- Dalva de Oliveira,
Ernest Hemingway,
- Noel Rosa, e

Pablo Neruda.
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. . - Ensino médio completo;
Bairro Jardim - Residir, desde a data de publicag&o deste edital, no Bairro Jardim S&o
Sé&o Mateus, nas Mateus, nas Ruas:
Ruas Avenida 2, - Avenida 2,
Rua Kinzo - Rua Kinzo Tsunoda,
Tsunoda, Ruas: - Ruas:
-1 - 01,
) - 02,
017 | PSF -3 CR |R$118477|15.A | A0horas | C oo
Caicara semanais
-4 - 04,
-5 - 05,
-6 - 06,
-7 - 07,
-9 - 09,
- 18 - 18
Bairro Vila - Ensino médio completo;
Roméo, nas - Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Vila Roméao, nas
Ruas: Ruas:
A - A
018 ' '
B, 40 horas - B,
PSF Caicara Ce CR R$ 1.184,77 | 15-A semanais - C.ou
Avenida Clara Avenida Clara Gianotti de Souza n° 2.000 a 2.690.
Gianotti de
Souzan®2.000 a
2.690
Bairro Capinzal 40 horas - Ensino médio completo;
P.SF da. BRe CR R$1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Capinzal da BR ou
019 Capinzal Quilombo Quilombo.
. . - Ensino médio completo;
020 PSF Bairro C_aplnzal CR R$ 1.184,77 | 15-A 40 hora_s Residir, desde a  data de publicacéo deste edital, no Bairro Capinzal de
Capinzal de Cima semanais cima
Bairro Capinzal . - .
PSF do 40 horas se - - Ensino médio completo; . oy
021 ; NP CR R$ 1.184,77 | 15-A - Residir, desde a data de publica¢é@o deste edital, no Bairro Capinzal do Vitério
Capinzal Vitorio e manais :
. ou Quilombo.
Quilombo
. . - Ensino médio completo;
022 CaPiSanaI Balé;ovci:t%eligzal CR R$ 1.184,77 | 15-A sélgmh:rzgiss Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Capinzal do
p Vitério (da entrada do Boqueiréo até a Escola Irene Machado).
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PSF Bairro Cheia 40 horas - Ensino médio completo;
023 Capinzal Grande CR R$1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publica¢éo deste edital, no Bairro Cheia Grande.
. - Ensino médio completo;
024 CaPiSanaI IndBae}gtera 01 R$ 1.184,77 | 15-A sgmh;r:ZiSs, Residir, desde a data de publicacédo deste edital, da entrada da casa do SR
p Guilherme até o Bairro Indaiatuba.
Bairro - Ensino médio completo;
Bamburral de 40 horas
025 PSF Jardim Sao Paulo Baixo e CR R$1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Bamburral de
Tiata Baixo ou Tiaté.
Bairro 20 horas - Ensino médio completo;
026 PSF Jardim S&o Paulo Bamcbiur;;fll de CR R$1.184,77| 15-A semanais Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Bamburral de
Cima.
. . - Ensino médio completo;
027 BSE Jardim SEo Paul Bg‘;[ﬁi igr?(')m 01 |R$1.184,77|15.A| A0horas
ardim >ao Faulo semanais Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Jardim Paulistano.
Bairro Jardim - Ensino médio completo;
028 Sao Paulo/JD | CR |R$1.18477|15.a| 20horas . , , , ,
PSF Jardim S&o Paulo P " O semanais Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Jardim Sao Paulo
arana ou Jardim Parana.
. . - Ensino médio completo;
029 PSF Jardim Sao Paulo Bal\r/ri? fr?irslm CR R$1.184,77 | 15-A :gmh:r::iss . . . . . N
9 Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Jardim  Virginia.
40 horas - Ensino médio completo;
030 PSF Jardim Xangrila Bairro Areias 01 R$ 1.184,77 | 15-A -
semanais Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Areias.
; ; - Ensino médio completo;
031 PSF Jardim Xangrila Ba:”o Jardim CR |R$1.184,77|15.A| 40horas
panema semanais Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Jardim Ipanema.
) ) ) o 40 horas - Ensino médio completo;
032 PSF Jardim Xangrila Bairro Xangrila CR R$ 1.184,77 | 15-A :
semanais Residir, desde a data de publicacio deste edital, no Bairro Xangrila.
- Ensino médio completo;
033 PSF Nosso Teto Bairro Eiji CR |R$1.184,77|15.a | A0horas i, - - —
Matsumu:a : ' semanais Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Eiji Matsumura

(Bloco B).
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- Ensino médio completo;

034 PSF Nosso Teto Bairro Nosso CR |R$1.184,77|15.A | 20horas
Teto semanais Residir, desde a data de publicagso deste edital, no Bairro Nosso Teto.
. . - Ensino médio completo;
035 PSF Bairro Ja.‘lrd'm CR |R$1.18477|15.a| 20horas
Registro B ras semanais Residir, desde a data de publicacio deste edital, no Bairro Jardim Brasil.
PSE Bairro Jardim 40 horas - Ensino médio completo;
036 . das Palmeiras/ 01 R$ 1.184,77 | 15-A : Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Distrito Industrial
Registro B S ; semanais d -
Distrito Industrial ou Jardim das Palmeiras.
Conjunto
Habitacional . L
Alzira Pacheco 40 horas - Ensino médio completo;
037 PSF Registro B Lomba CR |R$ 118477 |15A | (o ois Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Conjunto
Kotona Habitacional Alzira Pacheco Lomba Kotona (Bloco D ou Bloco D1).
(Bloco D ou
Bloco D1)
Conjunto
Habitacional - Ensino médio completo;
Alzira Pacheco 40 horas
038 PSF Lomba CR R$ 1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Conjunto
Registro B Kotona Habitacional Alzira Pacheco Lomba Kotona (Bloco D2).
(Bloco D2)
PSF Bairro Jardim 40 horas - Ensino médio completo;
039 Ribeirépolis América CR R$1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Jardim América.
PSF Bairro 40 horas - Ensino médio completo;
040 Ribeiropolis Ribeir6polis CR R$1.184,77| 15-A semanais Residir, desde a data de publicacé@o deste edital, no Bairro Ribeirdpolis.

10
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Bairro Vila
Cabral, Jardim

- Ensino médio completo;

041 PSF Alvorada Belas CR R$ 1.184,77 | 15-A :gmha(\)r:;ss Residir, desde a data de publicagio deste edital, no Bairro Vila Cabral, Jardim
Ribeir6polis Artes e Vila Alvorada, Belas Artes ou Vila Flérida.
Flérida
PSF . . 40 horas - Ensino médio completo;
042 Ribeiropolis Bairro Vila Ponce CR R$1.184,77| 15-A semanais Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Vila Ponce.
. . 40 horas |- Ensino médio completo;
043 PSF S&o Nicolau Bairro Budista CR R$1.184,77 15-A semanais Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Budista.
Bairro Cecap, - Ensino médio completo;
Jalrdm) Paulista e Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Cecap, Jardim
. S&o Nicolau e, 40 horas | Paulista, Séo Nicolau ou Avenida Clara Gianotti de Souza n° 1.385 a 1.800.
PSF Sao Nicolau Avenida Clara CR |R$1.184,77| 15-A )
044 . . semanais
Gianotti de
Souzan®1.385a
1.800
. . 40 horas |- Ensino médio completo;
045 PSF S&o Nicolau Bairro Hatori | CR R$1.184,77| 15-A semanais | Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Hatori I.
. . 40 horas |- Ensino médio completo;
046 PSF S&o Nicolau Bairro Hatori Il CR R$1.184,77 15-A semanais | Residir, desde a data de publicac&o deste edital, no Bairro Hatori Il.

11




R

PREFEITURA DE

egistro

Desenvolwmento com qualidade de vida

o\ @
/ﬂ?

Bairro Vila
Romao nas
Ruas: - Ensino médio completo;
- das Violetas, - Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Vila Roméo |,
- Sérgio nas Ruas:
Gregorio de - das Violetas,
Francga, - Sérgio Gregorio de Franga,
- Crisantemo, 40 horas - Crisantemo,
047 PSF Sé&o Nicolau - Men de S4, CR R$ 1.184,77 | 15-A - - Men de S3,
semanais
- Marechal - Marechal Deodoro,
Deodoro, - Oswaldo Cruz,
- Oswaldo Cruz, - Princesa Isabel,
- Princesa - Carlos Chagas,
Isabel, - Rui Barbosa ou
- Carlos Chagas, Projetada.
- Rui Barbosae
- Projetada.
Bairro Fazenda
Coraso e ohorss | . - Ensinomédiocompletc; |
048 PSF Serrote Sao Domingos e' CR R$ 1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Fazenda Paraiso,
Ribeirdo Branco da Mota, Sdo Domingos ou Fazenda Manchester.
Fazenda
Manchester
Bairro Saltinho e 40 horas - Ensino médio completo;
049 PSF Serrote Ribeirdo Branco CR R$ 1.184,77 | 15-A semanais Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Saltinho ou
das Palmeiras Ribeirdo Branco das Palmeiras.
. 40 horas - Ensino médio completo;
050 PSF Serrote Bairro Serrote CR R$1.184,77 15-A semanais | Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Serrote.

12
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Bairro Socal,

- Ensino médio completo;

051 PSF Serrote ;2%56150' Morro CR R$ 1.184,77 | 15-A sgmhac)r::iss Residir, desde a data de publicac@o deste edital, no Bairro Socal, Lageado,
P Morro Seco ou Peroupava.
eroupava
) . ) 40 horas - Ensino médio completo;
052 PSF Vila Nova Bairro Vila Nova CR R$1.184,77 | 15-A semanais | Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Vila Nova.
" x : Bairro Vila Séo 40 horas - Ensino médio completo;
053 PSF Vila Sdo Francisco Francisco CR |R31.18477) 15-A semanais | Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Vila S&o Francisco.
. - Ensino médio completo;
PSF Votupoca Bairro Areado CR R$ 1.184,77 | 15-A 40 hora§ - Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Areado Grande
054 Grande semanais - R , ) ; o e
A comprovacao de residéncia se dara através de investigagao domiciliar.
gﬁ'lrhrg_ do Sitio - Ensino médio completo;
PSF Aqua Comprida CR R$ 1.184.77| 15-A 40 horas - Residir, desde a data de publicag&o deste edital, no Bairro Bulha - do Sitio
055 Votupoca 9 P " semanais Agua Comprida até a Escola Areado Grande.

até Escola
Areado Grande

A comprovacéao de residéncia se dara através de investigacdo domiciliar.

13
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'?:rlqu:grsugu 40 horas .- y E_nsino médio cor_npleto; .
056 PSF Votupoca Manaa L ' CR R$ 1.184,77 | 15-A : Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Taquarugu, Manga
galargaou semanais -
; Larga ou Caiacanga
Caiacanga
PSF . 40 horas - Ensino médio completo;
057 Votupoca Bairro Votupoca CR R$1.184,77 15-A semanais | Residir, desde a data de publicagéo deste edital, no Bairro Votupoca.
Bairro Cha 40 horas - Ensino médio completo;
058 UBS Centro Ribeira CR |R31.18477) 15-A semanais | Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Cha Ribeira.
Bairro Guaviruva
(Deve morar na
area descrita a
seguir,
visualizando
pontos no mapa,
entre os pontos - Ensino médio completo;
1 ao 10 seguindo - Residir, desde a data de publicacao deste edital, no Bairro Guaviruva. (Deve
pela margem 40 horas morar na area descrita a seguir: do pontos 1 ao 10 seguindo pela margem
059 UBS Centro esquerda da 01 R$ 1.184,77 | 15-A semanais esquerda da vicinal — RGT 150 até o ponto 5, seguindo do ponto 5 até o ponto

vicinal - RGT 150
até o ponto 5,
seguindo do
ponto 5atéo
ponto 3 pela
vicinal,
finalizando no
ponto 1
acompanhando

3 pela vicinal, finalizando no ponto 1 acompanhando Rio Guaviruva).
A comprovacdo de residéncia no trajeto solicitado dar-se-&4 através de
investigagé@o domiciliar.
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A\¢
/ﬂ?

Rio Guaviruva)

Bairro Guaviruva
(deve morar
entre os pontos
10 seguindo pela
margem direita

da vicinal -

Rgt150 até o - Ensino médio completo;

ponto 5, - Residir, desde a data de publicacao deste edital, no Bairro Guaviruva. (Deve

seguindo até o morar entre os pontos 10 seguindo pela margem direita da vicinal — Rgt150 até
060 UBS Centro ponto 6 CR R$ 1.184.77 | 15-A 40 horag o ponto 5, seguindc_) até 0 ponto 6 acompanhando o limite dc_) bairro

acompanhando o semanais Peroupava e seguindo até os pontos 8 e 9 acompanhando o bairro do

limite do bairro Limoeiro finalizando no ponto 10).

Peroupavae A comprovagdo de residéncia no trajeto solicitado dar-se-a4 através de

seguindo até os investiga¢@o domiciliar.

pontos 8e 9

acompanhando o

bairro do

Limoeiro,

finalizando no

ponto 10).

Bairro - Ensino médio completo;

Jur_umirim, 40 horas - Residir, desde a dz_;\ta de pub[icagéo deste edital, no Bairro Jurumirim e
061 UBS Centro Estirdo CR R$ 1.184,77 | 15-A semanais Estirdo Carapiranga ou Ponta Grossa.

Carapiranga e
Ponta Grossa

A comprovagdo de residéncia no trajeto solicitado dar-se-a através de
investigacédo domiciliar.
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Bairro Ribeirdo

- Ensino médio completo;
- Residir, desde a data de publicacdo deste edital, no Bairro Ribeirdo de

062 UBS Centro de Registro CR R$ 1.184,77 | 15-A 40 hora_s Registro ou Raposa.
semanais . A . . . .
e A comprovagdo de residéncia no trajeto solicitado dar-se-a através de
Raposa investigacéo domiciliar.
- Ensino médio completo;
) - Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Boa Vista
UBS Centro Boa Vista CR |R$1.18477|15.A | 20horas Estrada.
063 Estrada semanais ~ A . . . .
A comprovacdo de residéncia no trajeto solicitado dar-se-4 através de
investigacédo domiciliar.
] - 40 horas - Ensino médio completo;
064 UBS Centro VilaFatima CR |R31.18477) 15-A semanais | Residir, desde a data de publicacéo deste edital, no Bairro Vila Fatima.
) . R 40 horas - Ensino médio completo;
065 UBS Centro Vila Jardim Ipé CR R$1.184,77| 15-A semanais | Residir, desde a data de publicagdo deste edital, no Bairro Jardim Ipé.
) . 40 horas - Ensino médio completo;
066 UBS Centro Vila Tupi CR |R$ 118477 15-A semanais | Residir, desde a data de publicag&o deste edital, no Bairro Vila Tupi.
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2.2. O saléario do cargo tem como base a Lei Municipal n° 1.744/2018 (més referéncia 02/2018) e alteracdes posteriores.
2.2.1. Os salarios, cujos valores se apresentarem menor que o salario minimo federal vigente na data de abertura do concurso publico, serdo complementados de conformidade com o Decreto Municipal
2.475/2018. Além do salério inicial, conta com Auxilio Alimentacéo e vale transporte.

2.3. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Ill- DAS INSCRICOES
3.1. Alinscrigdo implicard o completo conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, assim como as condi¢des previstas em Lei, sobre os quais
néo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.
3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.
3.3. Desaconselha-se a inscrigdo para mais de uma opc¢éo.
3.4. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para preenchimento do cargo e comprovar, na data da posse:

3.4.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢es de lei, no caso de estrangeiro, ou cidadao portugués a quem tenha
sido deferida a igualdade nas condic¢des previstas pelo Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972; e

3.4.2. atender as condic¢des para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.

3.4.3. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.4.4. estar quite com as obrigagdes eleitorais;

3.4.5. estar quite com as obrigacGes militares (quando do sexo masculino);

3.4.6. estar com o CPF regularizado;

3.4.7. possuir 0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.4.8. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliagdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Registro;

3.4.9. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; e

3.4.10. néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).
3.5. A entrega dos documentos comprobatérios das condi¢des exigidas no item 3.4., a 3.4.10., deste Edital devera ser feita quando da posse, em data a ser fixada em publicacdo oficial, apés a homologacéo deste
Concurso Publico.
3.6. Sédo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes fornecidas na ficha de inscri¢cdo. O candidato que néo satisfizer a todas as condi¢Ges estabelecidas neste Edital ndo tomara
posse, sendo excluido do Concurso Publico.
3.7. Alinscricao devera ser efetuada da 0_hora de 14 de Junho de 2018 as 23h59min de 19 de Julho de 2018 (horério oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.

3.8. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:
a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

17


http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

PREFEITURA DE
Registro

Desenvolwmento com qualidade de vida

c) ler, na integra e atentamente, este Edital;
d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscrigao;
d.1. optar pelo cargo que deseja concorrer, conforme consta do item 2.1., deste Edital;
e) transmitir os dados da inscrigéo, clicando no botéo “Enviar Solicitagéo”;
f) imprimir o boleto bancério; e,
g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscri¢céo, até a data-limite de 20 de Julho de 2018, em qualquer agéncia bancaria, atentando para o horéario bancério, conforme tabela a seguir:

ESCOLARIDADE VALOR (R$) DA TAXA DE INSCRICAO
Ensino Médio R$57,00

3.9. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.
3.9.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do respectivo valor, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada.
3.9.2. Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depésito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, TED, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente,
condicional ou fora do periodo das inscricdes ou por qualquer outro meio que nédo os especificados neste Edital.
3.9.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacéo dentro do periodo de inscrigdo.
3.9.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscri¢éo, até a data-limite de 20 de Julho de 2018.
3.9.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
3.9.4. Nao haveréa devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencgéo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢éo, seja qual for o motivo alegado, exceto
ao candidato amparado pela Lei Municipal n® 1.647/2016, desde que atendido o disposto no tem 3.10., deste Edital.
3.9.4.1. A devolugéo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar.
3.10. Amparado pelo Decreto Federal n® 6.593 de 02 de outubro de 2.008, podera o candidato solicitar a isengdo no pagamento da taxa de inscricao, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.vunesp.com.br, no periodo de 0 horas de 14 de Junho as 23h59min de 25 de Junho de 2018;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;
c) acessar o “link” do requerimento de isengdo da taxa de inscrigao;
d) preencher total e corretamente esse requerimento;
e) transmitir os dados, conforme informagao constante na pagina;
f) preencher e imprimir a declaragéo de que as informacdes prestadas séo verdadeiras, e, quando for o caso, imprimir, também, a(s) declaracao(bes) especificas, assinando-a(s);
g) fazer o uploud na area do candidato — até as 23h59min do dia 25 de Junho de 2018 —, os seguintes documentos:

g.1. requerimento de solicitacéo de isencéo de taxa de inscri¢&o;

g.1.1. No caso de candidato inscrito no CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL - CADUNICO:

A comprovagao sera mediante apresentacéo (foto ou copia dos arquivos digitais) dos seguintes documentos:
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1) Cart&o de inscrigdo no CADUNICO contendo o nimero do NIS.

2) comprovante de enderego em que prove que é municipe da cidade de Registro (conta de agua, luz, ou telefone).
3.10.1. N&o serdo considerados os documentos entregues por outro meio que nédo o estabelecido no item 3.10., alinea g deste Edital.
3.10.2. Caso o candidato utilize outro meio que néo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.
3.10.3. N&o sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos apds a entrega da devida documentagao.
3.10.4. As 23h59 min de 25 de Junho de 2018, o requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscrig&o nédo estara mais disponibilizado no site.
3.10.5. Todas as informagdes prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e nas declaragfes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a

idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.
3.10.6. O candidato deverd, a partir das 14 horas de 04 de Julho de 2018, acessar o site www.vunesp.com.br e verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.
3.10.7. O candidato que tiver:
a) seu pedido de isencgéo de taxa de inscricdo deferido terd automaticamente sua inscri¢éo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isengdo de taxa de inscrigao indeferido e queira protocolar/interpor recurso devera observar o disposto no Capitulo X deste Edital.

3.10.8. A partir das 14 horas de 12 de Julho de 2018, o candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br e verificar o resultado do recurso interposto.

3.10.09. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br, digitar seu
CPF, imprimir o boleto bancéario, bem como proceder ao correspondente pagamento, com o valor da taxa de inscri¢édo plena, até o dia 20 de Julho de 2018, devendo observar o disposto no item 3.9. e subitens deste
Edital.

3.10.09.1. O candidato que né&o obtiver o beneficio da isen¢éo da taxa de inscri¢do devera proceder ao recolhimento do valor da taxa para ter sua inscri¢cao efetivada.

3.11. As 23h59 min de 19 de Julho de 2018, a ficha de inscri¢&o e o boleto bancério néo estardo mais disponibilizados no site.
3.12. A Fundacao VUNESP e a Prefeitura Municipal de Registro ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo, como pagante ou como isento, pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunica¢éo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12.1. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do implicara a ndo efetivagdo da inscrigdo.
3.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas informagdes prestadas na ficha e no requerimento de isencéo da taxa de inscrigdo, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
A afirmagao falsa sujeitara o candidato as sangées previstas em lei, impedindo sua posse.
3.14. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apos a confirmagéo, pelo banco, do correspondente pagamento do boleto referente a taxa de inscricdo ou ap6s o deferimento do pedido de isen¢éo do pagamento do
valor da taxa de inscrigao.

3.14.1. Efetivada a inscricdo, como pagante ou com isencéo do valor da taxa de inscricdo, ndo sera permitida alteragédo do cargo apontado na ficha de inscri¢éo, seja qual for o motivo alegado.
3.15. A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscri¢do podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na area do candidato.

3.15.1. Caso seja detectada como inscricdo néo efetivada ou falta de informacgéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-feira a sdbado, nos

dias uteis, das 8 as 20 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale conosco” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.
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3.16. O candidato que ndo seja pessoa com deficiéncia que necessitar de ajuda(s) ou de condi¢édo(des) especifica(s) para a realizagdo da(s) prova(s) devera requeré-la(s) por meio de requerimento contendo sua
qualificagdo completa, bem como discriminacéo detalhada da(s) ajuda(s) e/ou da(s) condigdo(Bes) especifica(s) que necessita, acompanhado de documento médico (original ou cépia autenticada) que comprove e
justifique a(s) referida(s) ajuda(s) e/ou condi¢éo(des).

3.16.1. O encaminhamento do requerimento e do documento médico referidos no item 3.16, deste Edital devera ser feito — até o Gltimo dia do periodo de inscricdes — em envelope com a indicagdo ‘REF:
ENVIO DE REQUERIMENTO E DE DOCUMENTO DE CANDIDATO COM SOLICITACAO ESPECIAL — CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO PARA O CARGO DE _ _ _” pela
seguinte maneira:

- SEDEX, para a Fundacao VUNESP (vide enderego no Anexo IV deste Edital);

3.16.2. O candidato que néo o fizer até a data do ultimo dia do periodo de inscrigdes, ndo terd a condigdo atendida, seja qual for o motivo alegado.

3.16.3. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condigao(Ges) solicitada(s) ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.4. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado
pela Fundagao VUNESP.

3.16.5. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e cumprir o Capitulo 1V deste Edital.

IV - DA PARTICIPAQAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
4.1. A participagdo de candidatos com deficiéncia neste Concurso Publico sera assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, do Decreto Federal n°® 3298/1999.

4.1.1. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que impliqgue em grau acentuado de dificuldade para integragao social (Decreto Federal n® 3.298/1999).
4.2. O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribuicdes do cargo especificadas no Anexo | deste Edital, sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).
4.3. O candidato com deficiéncia participara deste Certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao conteldo e a avaliagcdo das etapas/provas e quanto a data, ao horario e o local de
aplicacéo.

4.3.1. O tempo para a realizagdo da prova objetiva a que os candidatos com deficiéncia serdo submetidos podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20.12.1999).
4.4. No momento da inscri¢do, o candidato devera:

a) especificar — na ficha de inscricdo — o tipo de deficiéncia que possui, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20.12.1999;

b) se necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacao da prova objetiva, informar — na ficha de inscrigdo — 0s recursos necessarios para sua realizacao; e

c) encaminhar ou entregar — até o Gltimo dia do periodo de inscricdes — em envelope com a indicacdo “REF: ENVIO DE REQUERIMENTO E DE DOCUMENTO DE CANDIDATO PARTICIPANTE COMO
PORTADOR DE DEFICIENCIA — CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICPAL DE REGISTRO - PARA O CARGODE ___ ” o requerimento destinado a esta finalidade (gerado pela internet no momento
da inscricdo); o relatério médico (cOpia simples) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacéo da sua prova, e a solicitagcdo de tempo adicional para execucgédo da(s) provas(s), conforme disposto no item 4.5., deste Edital, por
uma das seguintes maneiras:

c.1. por SEDEX, para a Fundag¢éo VUNESP (vide endereco no Anexo IV deste Edital);
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c.2. pessoalmente, ou por procuracéo, na Fundacdo VUNESP, nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira e sexta-feira, das 9 as 16 horas (vide endereco no Anexo IV deste Edital).
4.5. A solicitacdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por especialista da area da(s) deficiéncia(s).
4.6. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condigao(des) solicitada(s) ficara sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do pedido.
4.6.1. O candidato que nao o fizer até a data do Ultimo dia do periodo de inscri¢cdes, ndo tera a ajuda e/ou condigdo solicitada atendida, seja qual for o motivo alegado.
4.6.2. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢éo, o tipo de prova especial de que necessitara.
4.6.3. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas original por um fiscal
designado para tal finalidade.
4.6.4. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncéo, podendo utilizar-se de soroban.
4.6.5. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa viséo) que pedirem prova especial ampliada serdo oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscri¢ao.
4.6.6. O candidato devera indicar, no momento da inscri¢cdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
4.6.7. O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada com fonte 24.
4.6.8. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa viséo), que solicitarem prova especial por meio da utilizagao de software, serao oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel
para uso dos candidatos durante a realizagao de sua prova.
4.6.9. Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no subitem 4.6.8., deste Capitulo sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.
4.6.10. Candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢édo, se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS;
b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular.
4.6.11. Candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢éo, se necessitara de:
a) mobiliario adequado e qual adaptacao;
b) auxilio no manuseio da prova e transcri¢cdo de respostas.
4.7. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado pela
Fundacao VUNESP.
4.8. O candidato que — no ato da inscricdo — ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se declarar e ndo atender ao solicitado nos itens 4.1. até 4.6, deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia
para fins deste Concurso Puablico, ndo tera as condi¢cdes especiais atendidas e ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagédo.
4.9. Ap6s o prazo de inscricéo, fica proibida qualquer inclusé@o ou exclusé@o de candidato da lista especial de candidatos com deficiéncia.
4.10. N&o ocorrendo inscri¢cdo neste Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.
4.11. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacéo do cargo ou para solicitago de aposentadoria por invalidez.
4.12. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, ou a data do protocolo firmado pela
Fundacdo VUNESP.
4.13. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital serdo desconsiderados.
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V — DAS FASES E DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes fases e provas:

CARGOS CcODIGOS

(na ordem da ficha de inscri¢ao) (ficha de inscricao) ETAPAS / PROVAS N°DE QUESTOES DURACAO DA

PROVA

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 10
. . Matematica 10 3hs
Agente Comunitério de Saude )
001 Atualidades

Nogdes de Informética
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos 20

5.2. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — avaliara o grau de conhecimento teérico do candidato, necesséario ao desempenho do cargo, de acordo com o conteldo programatico constante do

Anexo Il deste Edital, e sera composta de questdes de miltipla escolha com 5 alternativas cada uma.

VI — DA PRESTACAO DAS FASES/PROVAS
6.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Registro — S.P.

6.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio de Registro — S.P, por qualquer que seja o motivo, a Fundagao VUNESP ou a Prefeitura Municipal de Registro, poderdo aplica-las em
municipios vizinhos.

6.2. O candidato somente podera realizar as fases/provas na data, no horéario/turma e no local constante do respectivo Edital de Convocacéo.

6.2.1. Toda convocagéo oficial — para realizagdo de todas as provas e até a homologacéo deste Concurso Publico — sera feita por meio de Edital de Convocagao a ser publicado na imprensa escrita ou
eletronica do municipio de Registro — S.P., sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicag8es, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento para justificar a
sua auséncia ou atraso para realiza¢ao das fases.

6.2.1.1. A consulta extraoficial aos editais podera ser realizada pela internet, nos sites da Prefeitura Municipal de Registro (www.registro.sp.gov.br) e no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).
6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacédo da fase/prova, constante do Edital de Convocacéo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:
a) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Identidade expedida pelas Forgas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar ou
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Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o caso) ou Carteira Nacional de Habilitagéo, expedida nos termos da Lei Federal n°
9.503/1997 ou Passaporte e que permita, com clareza, a sua identificacao;
b) caneta esferografica de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha macia; para a prova objetiva;
6.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital.
6.3.1.1. O candidato que ndo apresentar o documento conforme disposto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital, ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.
6.3.2. N&o serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer outros documentos nédo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.
6.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacédo das fases/provas, documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento
(original ou cépia) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial (B.O.), expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva data de realizagdo. Neste caso, o candidato podera participar da
prova/fase, sendo, entdo, submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.
6.4. Nao sera admitido na sala ou local de prova/fase o candidato que se apresentar apds o respectivo horario estabelecido para o seu inicio.
6.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova/fase fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.
6.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova/fase sem o acompanhamento de um fiscal.
6.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegacéo, a saida do candidato da sala da prova objetiva, antes de decorridos 75% do respectivo tempo de sua durac&o, a contar de seu efetivo inicio.
6.6.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, ap6s os devidos esclarecimentos.
6.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera fazer no portal do candidato. O candidato que queira fazer alguma reclamacéo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagéo
no respectivo local em que estiver prestando a prova/fase.
6.7.1. O candidato que néo atender aos termos do disposto no item 6.7., deste Edital, arcara, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
6.8. Nao haveréa prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagao da prova/fase em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova/fase.
6.9. Durante a realizacao das provas/fases, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta bibliografica, a cddigos, livros, manuais, impressos, anota¢des e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, reprodutor de audio ou de qualquer material que ndo seja o fornecido pela Fundacdo VUNESP, uso de reldgio ou qualquer equipamento
eletronico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.
6.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletronico de comunicacao, deverdo permanecer desligados durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizagdo
da prova.
6.9.2. A Fundagcdo VUNESP fornecerd, antes do inicio das provas, embalagem plastica, para o acondicionamento de objetos pessoais do candidato, inclusive de reldgio e de telefone celular ou de qualquer
outro equipamento eletrdnico e/ou material de comunicagao, que deverdo permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.
6.9.3. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletronicos desligados, devera permanecer durante todo o concurso debaixo da carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.
6.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagdo, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de

aplicacéo das provas, sera eliminado do Concurso.
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6.10. Excetuada a situagao prevista no item 6.12., deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das provas/fases, podendo ocasionar inclusive a
ndo participagdo do candidato neste Concurso Publico.
6.11. A Fundacéo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Registro ndo se responsabilizam por danos, perda e/ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas/fases;
6.12. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas objetiva e tdo somente nesses casos, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente
comprovada mediante apresentac&o de original de documento habil de identificacdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara em local reservado para tal finalidade e sera responséavel pela crianga.

6.12.1. A candidata — até 3 dias antes da data da respectiva aplicacao da prova objetiva — devera contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8
as 20 horas — para informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

6.12.2. No momento da amamentag&o, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

6.12.3. Nao havera compensagéo do tempo de amamentacéo a duracéo da(s) prova(s) dessa candidata.
6.13. A Fundagdo VUNESP, durante a aplicacédo das provas/fases, podera colher a impresséo digital do candidato, sendo que, na impossibilidade de o candidato realizar referido procedimento, esse devera registrar
sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

6.13.1. A autenticac&o digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no Capitulo X| deste Edital.
6.14. No ato da realizagdo das provas o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue pela Fundagdo VUNESP, assim como pela leitura das instrugGes ali contidas. A
Fundagdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes no local de aplicagdo. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletrdnico, sera excluido do Concurso.
6.15. Seréa excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas as fases/provas:

a) nao comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagéo oficial publicada na imprensa escrita ou eletrdnica do municipio de Registro seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocacao;

¢) nao apresentar documento de identificagdo conforme previsto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso de material ndo permitido para a realizagcao da prova/fase ou de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicacao;

f) estiver portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicacao ligado ou desligado, que nédo tenha atendido ao disposto no item 6.9.2., até 6.9.3., deste Edital;

g) langar mao de meios ilicitos para a execugéo da prova/fase;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicagdo e de correcéo da prova/fase;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrec¢éo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplica¢éo da prova/fase;

1) retirar-se do local de prova/fase antes de decorrido o0 tempo minimo de permanéncia;

6.16. Da realizagdo das provas:
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6.16.1. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 16 de Setembro de 2018 as 14h30min, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.;
6.16.2. A confirmacdo da data e do horéario e as informag6es sobre o local e sala para a realizagdo das provas/fases deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacgéo a ser
publicado no Diario Oficial Eletrénico Municipal e no site da Prefeitura do municipio de Registro — www.registro.sp.gov.br ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
6.16.3. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizacé@o das provas, o candidato podera ainda:
a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou
b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as 20 horas.
6.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de Convocagdo para a prova objetiva, esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site
www.vunesp.com.br, relatando o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, para verificar o ocorrido.
6.16.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.16.4., deste Edital, podera o candidato participar deste Concurso Publico e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento
da taxa de inscrigdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.
6.16.4.2. A incluséo de que trata o item 6.16.4., deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigao.
6.16.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
6.16.5. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagdo das provas. O horéario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacédo, apés os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagéo.
6.16.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢cdes contidas na folha de respostas, na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.
6.16.5.2. Ap6s o término do respectivo prazo previsto para a duragdo das provas, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a
transcricéo para a folha de respostas.
6.16.5.2.1. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar — ao fiscal da sala — a folha de respostas e o caderno de questfes da prova objetiva completo.
6.16.5.3. A partir das 10 horas do segundo dia Util subsequente ao da realizag@o das provas objetivas, estardo disponiveis no site www.vunesp.com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina deste
Concurso Publico:
a) um exemplar, em branco, de cada caderno de questdes das provas objetivas (de todos os cargos em concurso);
b) os gabaritos das provas objetivas (de todos os cargos em concurso).
6.16.5.3.1. O prazo para interposigdo de recurso relativo a aplicagdo da prova objetiva e ao gabarito devem obedecer, respectivamente, ao disposto no Capitulo X deste Edital.
6.17. No ato da realizacé@o das provas objetivas (para todos os cargos em Concurso), o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.
6.17.1. A folha de respostas, cujo preenchimento é responsabilidade exclusiva do candidato, é o Unico documento valido para a correcéo eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdes.
6.17.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta azul ou preta, bem como assinar essa folha somente no campo apropriado.

6.17.3. N&o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
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6.17.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato. O candidato que tenha solicitado a Fundagéo
VUNESRP fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundacdo VUNESP, designado para tal finalidade.

6.17.5. Em hip6tese alguma, havera substituigdo da folha de respostas por erro do candidato.

VIl = DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO
7.1. DA PROVA OBJETIVA (para todos 0s cargos em concurso)
7.1.1. A prova objetiva — de caréater eliminatorio e classificatério — sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.1.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = Na x 100
Tq
7.1.1.2. As abreviaturas correspondem a:
NP = Nota da prova
Na = Ndmero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
7.1.2. Seréa considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e néo zerar na prova de Conhecimentos Especificos.
7.1.3. O candidato ndo habilitado, nos termos do disposto no item 7.1.2., deste Edital, sera excluido deste Concurso Publico.

VIl - DA PONTUA(;AO FINAL
8.1. A pontuacdo final correspondera:

8.1.1. a somatoria da nota da prova objetiva.

IX — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
9.1. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;
c) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior nota da prova de Matematica;
€) mais idoso entre agueles com idade inferior a 60 anos.
9.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

9.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados), outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados).
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X — DO RECURSO
10.1. O prazo para interposigdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do 1° dia Util imediatamente seguinte ao da publicagdo ou do fato que Ihe deu origem.

10.2. A forma para interposicéo de recurso obedecera ao seguinte procedimento:

10.2.1. o candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, no link “inscrigdes”, preenchendo todos os campos la solicitados, se se referir a isengdo do pagamento
da taxa de inscrigao;
10.2.1.1. No caso de indeferimento do recurso relativo a solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, o candidato devera proceder conforme estabelecido no item 3.10.9., deste Edital.
10.2.2. o candidato devera utilizar o campo préprio para interposicédo de recursos, no endereco www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, no link “recursos”, e seguir as instrugdes ali contidas, se
se referir:
a) a solicitagdo de condigdo especial pararealizagdo da prova (candidato participante ou ndo como deficiente);
b) aos gabaritos das provas objetivas;
b.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questio e a decisédo serd tomada mediante parecer técnico da
Banca Examinadora.
c) ao resultado das provas objetivas;

d) a classificagéo prévia deste Concurso Publico.

10.3. Na eventualidade de haver questdo(6es) anulada(s), a pontuacao a essa(s) questao(des) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova objetiva.

10.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fun¢ao da andlise dos recursos interpostos e, caso haja anulacdo ou alteragcdo desse gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.
10.4 N&o sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.
10.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, podera haver, eventualmente, alteragcdo da nota, habilitacdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota
elou classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificacéo de candidatos.
10.6. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer coletivamente, por meio de publicagdo na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Registro, com excegdo do resultado da
solicitagcdo de isengao da taxa de inscricéo, que sera divulgado oficialmente apenas no site da Fundacédo VUNESP.
10.7. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.
10.8. A interposicdo de recurso nédo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.
10.9. N&o seréa reconhecido como recurso:

10.9.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

10.9.2. o que nao atenda as instru¢des constantes do link “recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico;
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10.9.3. o que ndo contenha fundamentagdo e embasamento.
10.10. N&o seréa aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.
10.11. A banca examinadora constitui Gltima instancia para anélise do recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.
10.12. Quando da publicacéo do resultado da prova objetiva, serdo disponibilizados os espelhos da folha definitiva de respostas da prova objetiva.

10.13. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

10.14. No caso de recurso em pendéncia da realizagcao de algumas etapas do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

XI — DA POSSE / NOMEAGCAO
11.1. A posse sera precedida de convocacéo a ser divulgada por meio de Edital de Convocagéo — unicamente — no Diério Oficial Eletronico do municipio de Registro e por telegrama nos termos do Decreto Municipal n®
1.375/2013 e ficara disponibilizado na pagina de Prefeitura na internet (www.registro.sp.gov.br).
11.1.1. A convocagdo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, por area de abrangéncia, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Registro, ficando o candidato responsavel pelo
acompanhamento do(s) edital(is) de convocagéo, publicados nos veiculos de imprensa disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Registro conforme disposto no item 11.1.
11.11.2. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura de Registro, dentro do prazo de validade do concurso.
11.2. Por ocasido da posse, o candidato devera:
a) comprovar, que na data da posse —possui todos os requisitos exigidos para o respectivo cargo, conforme disposto no item 3.1., deste Edital;
b) entregar declaragdo de que ndo acumula remuneragédo proveniente de cargo(s) publico(s), conforme previsto na Constituicdo Federal;
c) entregar outros documentos que a Prefeitura Municipal de Registro julgar necessarios.
11.2.1. A Prefeitura Municipal de Registro — no momento do recebimento dos documentos para a posse — podera confirmar o procedimento de digital coletado no dia da realizacdo da(s) prova(s).
11.2.1.1. Para tanto, solicitara 1 (uma) fotografia atualizada, no tamanho 3x4 cm do candidato, para afixag&o no Folha de Identificacdo do Candidato — FIC.
11.2.1.2. Os candidatos, no ato de posse, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das
péaginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificagdo civil; Certidao de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacéo eleitoral emitida
por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) fotos 3x4 recentes, coloridas e com o fundo branco;
Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando nédo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentacéo);
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgado de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH vigente e na categoria exigida para os cargos constantes deste edital, se for o caso; Comprovagdo de experiéncia exigida para o cargo, se for o caso; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de
18 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 5 anos; Certiddo negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos uUltimos 5 anos) com data de emissé@o de até 60 (sessenta) dias da
apresentacao; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; e outros documentos necessarios,
solicitado pela Secretaria Municipal de Administracdo — Divisdo Técnica de Recursos Humanos, no momento da convocagao.
11.2.1.3. Para a realiza¢@o do Laudo Admissional para ingresso, o candidato deverd apresentar os exames laboratoriais, solicitados pelo médico do trabalho de acordo com o Decreto Municipal n°®
2175/15, constante do Anexo V e VI, que serdo de responsabilidade do préprio candidato.
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11.2.1.4. Para liberagéo do Laudo Admissional do candidato deficiente, podera o médico do trabalho solicitar do candidato relatério médico expedido por especialista na area de sua deficiéncia a fim de

verificar a configuragdo da(s) deficiéncia(s), bem como a compatibilidade da(s) deficiéncia(s) com o exercicio das atribuicdes do cargo, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 dias corridos.

11.2.1.5. Quando a avaliagdo médica concluir pela inaptiddo do candidato este terd o prazo de 05 dias corridos para interposicao de recurso, podendo apresentar novos documentos que comprovem
sua compatibilidade para o exercicio do cargo.

11.2.1.6. O médico do trabalho analisar4 os novos documentos apresentados e poderd, a seu critério, ouvir o profissional indicado pelo candidato para embasar sua analise e devera apresentar
conclusédo no prazo de 5 dias corridos, contados da data da data do recebimento do recurso

11.2.1.7. Da deciséo proferida pelo médico do trabalho em sede de recurso, ndo cabera um novo recurso.

11.2.1.8. O ndo comparecimento ao exame médico admissional nas datas agendadas pela Prefeitura de Registro caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagdo do concurso.

11.2.1.9.As decisdes do Servico Médico indicado pela Prefeitura de Registro, de carater eliminatério para efeito de posse, séo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato,
que tera o prazo de 05 (cinco) dias corridos para interposi¢éo de recurso em sede administrativa. Da decisao proferida pelo médico do trabalho em sede de recurso, ndo cabera um novo recurso.
11.3. A inexatid&o e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretard a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

11.4. O ndo atendimento a convocagédo dentro do prazo estipulado ou a manifestagéo por escrito de desisténcia, implicara a excluséo definitiva do candidato deste Concurso Publico.

XIl - DAS DISPOSIQOES FINAIS
12.1. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais nédo podera o candidato alegar qualquer
espécie de desconhecimento. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Registro ndo se responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Motivara a eliminagdo do candidato do
Concurso Publico, sem prejuizo das sang@es penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢es constantes nas provas, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagcdo das provas.
12.2. A aprovagao e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a posse.
12.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da sua homologacéo, podendo ser prorrogado, a critério da Administracao, uma Unica vez e por igual periodo.
12.4. Cabera a Prefeitura Municipal de Registro a homologacéo deste Concurso Publico.

12.4.1. A homologacao do resultado final podera ocorrer em sua integra, englobando todos os cargos em concurso ou parcialmente para cada cargo em Concurso, ou seja, a homologagéo podera ser em uma
Unica data para todos os cargos em Concurso ou em datas diferenciadas (para cada um dos cargos em concurso).
12.5. Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais atualizagdes ou retificages, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado na imprensa escrita ou eletrdnica do municipio de Registro.
12.6. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteragbes posteriores ndo seréo objeto de avaliagéo da(s) prova(s) deste Concurso Publico.
12.7. As informag¢des sobre o presente Concurso serdo prestadas:

a) até a publicagéo da classificagao final: pela Fundacdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, no telefone (011) 3874-6300, nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 20
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horas, ou pela internet, no site (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste Concurso; e

b) ap6s a homologagéo e durante o prazo de validade deste Concurso: para a Prefeitura Municipal de Registro, em dias Uteis, por meio do telefone (13) 3828-1000, no horario das 08:30 as 11:30 e das
14:00 as 17:00 horas.
12.8. Em caso de necessidade de alteracdo unicamente dos dados cadastrais relativos ao endereco e/ou telefone e/ou e-mail, o candidato devera requerer essa(s) atualizagédo(des):

a) até a publicagdo da classificacao final: pelo site da Fundagdo VUNESP na &rea do candidato;

b) apés a homologacgéo e durante o prazo de validade deste Concurso: mediante requerimento a ser protocolado na Secretaria Municipal de Administragéo- Diviséo Técnica de Recursos Humanos, em dias
Uteis, no horario das 08:30 as 11:30 e das 14:00 as 17:00 horas, ndo sendo aceitas atualizagdes por meio de telefone.
12.9. A Prefeitura Municipal de Registro e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e da
responsabilidade de documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de aplicagéo de prova.
12.10. A Prefeitura Municipal de Registro e a Fundagao VUNESP nédo emitirdo Declaragio de Aprovacéo neste Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Registro,
documento habil para fins de comprovagéo de sua aprovagao.
12.11. Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais — referentes a realizagdo deste Concurso Publico — serdo publicados no Diario Oficial Eletrdnico Municipal e na pagina da Prefeitura na internet

(www.registro.sp.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.12. Durante a realizagéo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagao de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagéo de imagem, de som, ou de imagem e
som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravacao aqui citada, com vistas
a producéo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realizacéo, o uso e a guarda de todo e qualquer material
produzido.

12.13. Salvo as excegOes previstas neste Edital, durante a realizagdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizar@o a fase/etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

12.14. Toda mencgé&o a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

12.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos seréo julgados pela Prefeitura Municipal de Registro.

12.16. Decorridos 120 dias da data da homologacgéo deste Concurso e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineracéo da(s) prova(s) e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade deste Concurso Publico, os registros eletrdnicos.

12.17. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Registro podera anular a inscrigdo, prova ou posse do candidato, se verificadas falsidades de declaragédo ou
irregularidade neste Certame.

12.18. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Pblico quando ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

12.19. Fazem parte deste Edital:
a) o Anexo | (Atribuicdes de todos os cargos em concurso);

b) o Anexo Il (Normas para solicitacéo e para obtencéo do beneficio da Lei Municipal n® 1.647/2016 — isencéo de taxa de inscrigdo);

c) o Anexo Ill (Contetidos Programéticos)
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d) o Anexo IV (enderegos da Fundacdo VUNESP e da Prefeitura Municipal de Registro)
€) o Anexo V (Decreto Municipal 2.175/2015)

f) o Anexo VI (Exames)

g) o Anexo VII — (cronograma previsto).

GILSON WAGNER FANTIN

Prefeito Municipal de Registro

Registro, 07 de Junho de 2018.
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DO CARGO EM CONCURSO

001 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricdo Resumida: Exercicio de atividades de prevencéo de doencas e de promogao de saude, a partir dos referenciais da Educag&o Popular em Saude, mediante agdes domiciliares ou comunitéarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a atencéo basica em salde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as agdes e aos
servicos de informagédo de saude, de promogé&o social e de protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal. Entende-se por Educac&o Popular em Saude as praticas politicas-pedagoégicas que decorrem das
acOes voltadas para a promogao e a recuperacéo da salde, estimulando o autocuidado, a prevengdo de doencas e a promogédo da salde individual e coleta a partir do dialogo sobre a diversidade de saberes culturais,
sociais e cientificos e a valorizagéo dos saberes, com vistas a ampliagdo da participacédo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da salde e os usuarios do SUS.

Descricao Detalhada: Atividades de promogéo da saude, de prevencéo e controle de doencas e agravos e de vigilancia a saude, mediante ag6es domiciliares, comunitarias e educativas, individuais ou coletivas, nos
domicilios e na comunidade, como dengue, chikungunya, outras doencas transmitidas por vetores, zoonoses e doengas e agravos com determinantes ambientais, em conformidade com as diretrizes do SUS e da
Secretaria Municipal de Saude, bem como as definidas na Legislacdo Federal, em especial a Lei Federal n® 11.350/2006 e 13.595/2018, nas portarias ministeriais e suas publica¢cdes ordenadoras, na Legislacdo do
Estado de Sdo Paulo e na Legislagdo do Municipio de Registro. Trabalhar com a descricdo de familias em base geografica definida, a microarea. Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros
atualizados. Orientar as familias quanto a utilizagdo dos servigos de salde disponiveis. Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea. Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as
familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam
visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 1 visita/familia/més. Desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populagdo adstrita a ESF/UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade. Desenvolver atividades de promogédo da salde, de prevengdo das doengas e agravos e de vigilancia a
saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito das situagées de risco. Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo a¢bes educativas, visando a promocédo da salde, a prevencdo das doengas e ao
acompanhamento das pessoas com problemas de salde, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e
enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, Estadual e Municipal de acordo com o planejamento da equipe. Realizar pesquisa larvaria em imoveis para levantamento de indices e
descobrimento de focos, conforme orientacdes técnicas. Realizar busca ativa de casos suspeitos quando necessario, encaminhando-os as Unidades de Salde, de acordo com a orientagdes da Secretaria Municipal de
Saude. Desenvolver outras atividades nas unidades basicas de salde, desde que vinculadas as atribuicbes descritas nas atribuicdes dos Agentes Comunitarios de Saude desta Lei Complementar.
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ANEXO Il
NORMA PARA SOLICITAGAO E PARA OBTENGAO DO BENEFICIO DA LEI MUNICIPAL n° 1.642/2016.

(ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO)

‘LEI N° 1.647 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016
DISPOE SOBRE A ISENQAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIQAO EM CONCURSOS PUBLICOS REALIZADOS NO AMBITO DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO MUNICIPAL.
GILSON WAGNER FANTIN, Prefeito Municipal de Registro, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
FAZ SABER que, aprovada pela Camara Municipal de Registro/SP, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Os editais de concurso publico dos 6rgéos da administracdo direta e indireta do Poder Executivo e do Poder Legislativo Municipal deverdo prever a possibilidade de isencéo de taxa de inscri¢do para o candidato
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

§ 1° A isengdo mencionada no caput devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, contendo a indicag&o do Numero de Identificacdo Social -NIS, atribuido pelo CadUnico.

§ 2° O 6rgéo ou entidade executor do concurso publico consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas pelo candidato.

83° A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangées previstas em lei

Art. 2°. O edital do concurso publico definira os prazos limites para a apresentagao do requerimento de isencéo, assim como da resposta ao candidato acerca do deferimento ou néo do seu pedido.
Paragrafo Unico. Em caso de indeferimento do pedido, o candidato devera ser comunicado antes do término do prazo previsto para as inscri¢des.

Art. 3°. Esta Lei também se aplica aos processos seletivos simplificados para a contratacao de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de que trata o
art. 37, inciso |X, da Constituicdo Federal.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, 16 de dezembro de 2016
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ENSINO MEDIO COMPLETO

- CARGO: Agente Comunitario de Saude.
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nédo literarios). Sindbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo
pronominal. Crase.

Matematica: Resolucéo de situagbes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros reais, nas suas possiveis representagdes; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgdo; Regra de trés simples ou composta; Equagfes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou gréafico; Tratamento da informacdo — médias aritméticas; Nogdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas
de Pitagoras ou de Tales.

Atualidades: Questes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2018, divulgados na midia local e/ou nacional.

Nogdes de Informéatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatacéo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e gréaficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impresséo, insercédo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragédo de paginas, obtencéo de
dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagfes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogbes de edicdo e formatagdo de
apresentacdes, insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animacdo e transigdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacédo de arquivos.
Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Comunitario de Saude
Conhecimentos Especificos: Lei n.° 11.350/2006, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 13.595/2018. Conceito de Salde. Conceito e estratégias de promocéo de salde. Principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude. Conceito de comunidade e controle social. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de Saude: entrevista e visita domiciliar. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Conceito de
territorializagdo, de microarea e area de abrangéncia. Conceito de acolhimento. Conceito de intersetorialidade. Principais indicadores de salde. Medidas de saneamento basico. Construcédo de diagndstico de salde da
comunidade. O Agente Comunitario de Saude e o acompanhamento da gestante e da crianca. O papel do Agente Comunitario de Saude nas ac¢des de controle da dengue e da malaria. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Estatuto do Idoso.
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ANEXO IV
ENDEREGOS (DA FUNDAGAO VUNESP E DA PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO)

1. da Fundacao VUNESP:
a) Endereco completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — S&o Paulo/SP (CEP 05002-062)
b) Horério de atendimento (pessoalmente): das 9 as 16 horas (nos dias Uteis)
c) Telefone: (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sdbado, das 8 as 20 horas)

d) Site: www.vunesp.com.br

2. da Prefeitura Municipal de Registro:
a) Endereco completo: Rua José Antdnio de Campos, 250 — Centro — Registro/SP — CEP 11900-000
b) Horério de atendimento: (nos dias Uteis). Das 8:30 as 11:30 e das 14:00 as 17:00
c) Telefones: (13) 3828-1000 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sexta feira)

d) Site: www.registro.sp.gov.br
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e asiETa

ANEXO V - DECRETO 2.175/2015

DECRETO N° 2.175 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

REGULAMENTA A SOLICITAQAOADE EXAMES PARA A EXPEDICAO DE LAUDOS ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO DIRETA E
INDIRETA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILSON WAGNER FANTIN, Prefeito Municipal de Registro, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por lei,
DECRETA:

Art. 1°. A expedigao de laudo admissional e demissional, no ambito da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, nos termos dos incisos IX, X e XI da Lei Municipal n° 1.427/2014, obedeceréo ao disposto no
presente Decreto.

Art. 2°. Os exames para fins de laudo admissional, solicitados pelo médico do trabalho, que serdo comuns para todos os cargos encontram-se especificados no Anexo | do presente Decreto.

Art. 3°. Além dos exames considerados comuns, constantes do Anexo |, serdo solicitados exames complementares para atender a especificidade de cada cargo, conforme disposto no Anexo Il do presente Decreto.
Paragrafo Unico — Havendo necessidade, podera o Médico do Trabalho solicitar exames complementares para os cargos nao relacionados no Anexo |I.

Art. 4°. Na ocorréncia de alteragdes no resultado dos exames ou indicios que dificultem a expedigdo do laudo admissional, além dos exames constantes nos Anexos | e |l, 0 médico do trabalho podera solicitar exames
complementares.

Art. 5°. Os exames constantes nos Anexos | e Il poderdo ser realizados pela Rede do Sistema Unico de Salide-SUS ou, por opgéo do candidato, através do convénio de salde onde esteja vinculado ou particular,
ficando nestes casos, o municipio isento de qualquer ressarcimento.

Art. 6°. Fica a cargo do Médico do Trabalho a elaboragdo dos laudos admissionais e demissionais dos candidatos a serem admitidos por concurso pela Organizagdo Municipal de Seguridade Social — OMSS, Autarquia
Municipal, nos termos do artigo 4° da Lei Municipal n° 1.427.2014.

Art. 7°. Além dos profissionais que compde o Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho-SESMT, constante do Artigo 6° da Lei 1.427/2014, o Executivo designara através de
portaria um funcionério do quadro efetivo da Secretaria Municipal de Saude, no exercicio das fungdes de psicélogo, para auxiliar o médico do trabalho na expedi¢éo do laudo admissional.

Paragrafo Unico — A prestacdo de servicos do psicélogo junto ao Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho-SESMT no gera o vinculo ou a lotacdo do mesmo junto ao 6rgéo,
cabendo a Secretaria Municipal de Saude efetuar a liberacédo do servidor somente quando solicitado pela Secretaria Municipal de Administragdo, através do Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho-SESMT.

Art. 8°. O laudo demissional ser& obrigatoriamente realizado pelo médico do trabalho, mediante encaminhamento, através da Secretaria Municipal de Administra¢&o — Divisdo Técnica de Recursos Humanos-DTRH, do
pedido de exoneragéo do servidor ou documento que comprove sua exoneracao através de processo administrativo, até a data prevista para elaboragdo da portaria de exoneragdo, desde que o Ultimo exame médico
ocupacional tenha sido realizado ha mais de 135 (centro e trinta e cinco) dias.

Paragrafo Unico — O médico do trabalho, quando necessério, podera solicitar exames complementares para expedi¢do do laudo demissional.

Art. 9°. A portaria de exoneracéo somente sera expedida apés liberagdo do laudo demissional.

Paragrafo Unico — O pedido de exoneracgdo devera ser entregue na Secretaria Municipal de Administragdo — Divisdo Técnica de Recursos Humanos-DTRH, com pelo menos 15 dias que antecedem o pedido, cabendo
a cada Secretaria efetuar o controle do prazo de desligamento para elaborac¢éo do laudo demissional.

Art. 10. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, 17 de dezembro de 2015.

GILSON WAGNER FANTIN
Prefeito Municipal
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ANEXO VI - EXAMES

EXAMES CONSIDERADOS COMUNS, SOLICITADOS PELO MEDICO DO TRABALHO PARA TODOS OS CARGOS

A — RADIOGRAFIA DO TORAX PA COM LAUDO (POSTERO ANTERIOR);

B — ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDO;

C - HEMOGRAMA COMPLETO: GLICEMIA EM JEJUM, CREATININA, TGO, TGP, GGT, VHS, TTPA, TAP/INR;
D - PARCIAL DE URINA;

E — PSA PARA HOMENS COM OU MAIS DE 45 ANOS;

F — COLPOCITOLOGICO CONCOTICO PARA MULHERES;

G - VDRL, SOROLOGIA HEPATITE B e C.
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES

Inicio das inscri¢des

DATAS PREVISTAS

14/06/2018

Periodo de solicitagdo de isen¢éo de taxa de inscricdo De 14 a 25/06/2018
Data-limite para entrega da documentagao referente a solicitagéo de isencéo de taxa de inscri¢cdo 25/06/2018
Divulgacdo — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — do deferimento/ indeferimento de

04/07/2018

pedidos de isen¢ado de taxa de inscricdo

Periodo para interposi¢ao de recurso referente ao indeferimento de pedidos de isencéo de taxa de inscricdo

De 05 a 06/07/2018

Divulgacéo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — da analise de recurso(s)

referente(s) ao indeferimento de pedidos de isencao de taxa de inscri¢cao
Término das inscri¢des

Publicagdo da lista de solicitagcdes de condi¢des especiais para realiza¢éo da prova.

12/07/2018

19/07/2018
07/08/2018

Periodo para interposicdo de recurso referente ao indeferimento de solicitacdes de condi¢es especiais para a
realizacao da prova.

De 08 a 09/08/2018

Divulgagéo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — da andlise de recurso(s)

referente(s) ao indeferimento de solicitacdes de condi¢Bes especiais para a realiza¢éo da 15/08/2018
prova.
Publicagéo:
o 06/09/2018
- da convocacgéao para a prova objetiva.
Aplicagéo:
o 16/09/2018
- da prova objetiva
Disponibilizag&o (no site www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):
- do caderno de questdes da prova objetiva; 18/09/2018

Publicagao:
- do gabarito da prova objetiva.

Periodo de recurso referente:
- dos gabaritos das provas objetivas

De 19 a 20/09/2018

Publicagéo de Edital dos Resultados:

- de analise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas;
- divulgacéo da nota da prova objetiva;

- divulgacgéo da classificacéo prévia para os cargos de fase Unica.

09/10/2018

Periodo de recurso referente:

De 10 a 11/10/2018

38



http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

PREFEITURA DE
Registro

Desen volwmento com qualidade de vida

AN
/&

- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva
- da pontuacgéo da prova objetiva

Homologagéo

A definir
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