
Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ADRIANA MATOS DEVECHI 01/07/1998 0 0 7.497 - - - - - 15-B - -

2 ***MARIA CÉLIA ALVES 03/01/2000 1.095 0 8.239 Não apresentou - - 15,000 2 referências 15-B 17-B 17-C

1 **SALETE DE SOUSA 30/03/2000 365 0 8.234 - - - - - 19-D - -

2 *LAURICÉLIA AGUIAR LEITE 09/06/1999 728 0 8.496 - - - - - 19-D - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

AGENTE DE SAÚDE

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022

PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO
RESULTADO FINAL

JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Registro, 15 de junho de 2023.

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

Total de Funcionários: 02

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Agente de Saúde

Página 1 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ALANA CAROLINA DOMINGUES MARTINS 10/04/2017

2 ARIANE RIBEIRO DA SILVA 01/08/2017 1.075 0 1.932 - - - - - 20-I-A - -

3 LETICIA ROSA GUIMARÃES 01/09/2016 1.079 0 2.231 - - - - - 20-I-A - -

1 *REGIANE DUARTE FERREIRA OLIVEIRA 03/04/2017 77 0 1.445 - - - - - 22-I-B - -

2 TAMIRES MARTINS LEOCÁDIO 01/09/2016 1.077 0 2.294 - - - - - 22-I-B - -

1 *RODRIGO SANSÃO CARVALHO 17/08/2017 730 731 1.979 - - - - - 23-I-B - -

2 CAMILLA APARECIDA DE SOUZA RIBEIRO LEMOS 01/04/2009 1.075 0 4.982 - - - - - 23-I-B - -

3 **GUILHERME NEVES LEMOS 01/09/2016 365 0 2.311 - - - - - 23-I-B - -

1 *MARICEIA ELIAS DE ASSUMPÇÃO 01/04/2009 730 0 5.013 - - - - - 27-I-D - -

1 MAURITI PEREIRA DE CASTRO 22/10/2007 1.096 0 5.547

Certidicado do Curso de Qualificação 

Profissional em Almoxarife. Carga Horária de 

160 horas

Deferido Dentro 19,900 3 referências 28-I-D 31-I-D 31-I-E

2 **NADIA MARIA DA SILVA 01/03/2012 365 0 3.958 - - - - - 28-I-D - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 05/03/2023

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA

Ordem Nome

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Total de Funcionários: 02

Registro, 15 de junho de 2023.

JAQUELINE RIBEIRO MENDES

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Atendente de Consultório Dentário

Página 2 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo

A
ss

in
ad

o 
po

r 
3 

pe
ss

oa
s:

  J
A

Q
U

E
LI

N
E

 R
IB

E
IR

O
 M

E
N

D
E

S
, F

E
R

N
A

N
D

A
 D

IN
IZ

 A
LV

E
S

 L
E

IB
 e

 G
LÁ

U
C

IA
 C

R
IS

T
IN

A
 D

E
 F

A
R

IA
S

 G
O

N
Ç

A
LV

E
S

 P
A

U
LA

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//r
eg

is
tr

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/7
55

E
-E

0C
5-

D
54

5-
A

69
2 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 7

55
E

-E
0C

5-
D

54
5-

A
69

2



Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ****FRANCIELLY CRISTINA PEREIRA 04/12/2019 1.096 0 1.124 Não apresentou - - 20,000 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

2 ****RAFAELLA GIOVANA NOVI 01/02/2012 1.096 0 3.942 Não apresentou - - 19,250 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

3 ****VALERIA ROCHA LEOCADIO 16/04/2019 1.096 0 1.356 Não apresentou - - 15,000 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

4 ALINNE BARROSO COSTA 10/12/2014 1.080 0 2.833 - - - - - 13-I-A - -

5 BRUNA ANDRESSA VENANCIO DE OLIVEIRA 09/02/2022 326 0 326 - - - - - 13-I-A - -

6 FABIO SILVEIRA MARQUES 10/06/2019 866 0 1.058 - - - - - 13-I-A - -

7 GUSTAVO GIANI CARVALHO PONTES 05/07/2019 1.091 0 1.271 - - - - - 13-I-A - -

8 JAIRO THIAGO PUPO 01/07/2021 455 0 455 - - - - - 13-I-A - -

9 JÉSSICA RICARDO FLORÊNCIO 02/05/2018 986 0 1.595 - - - - - 13-I-A - -

10 JOSÉ THIAGO DE SOUZA 02/04/2012 1.061 0 2.452 - - - - - 13-I-A - -

11 LEILA MARIA DE OLIVEIRA 05/08/2019 1.090 233 1.239 - - - - - 13-I-A - -

12 LUCAS MARQUES DE FREITAS 13/09/2022 110 0 110 - - - - - 13-I-A - -

13 LUCINEIA MENDONÇA LIMA 10/01/2022 356 0 356 - - - - - 13-I-A - -

14 NADIA DE FREITAS TOBIAS TOMAZ 01/07/2016 1.093 0 2.368 - - - - - 13-I-A - -

15 TATIANE CATIRA DA COSTA 02/05/2017 1.051 0 2.011 - - - - - 13-I-A - -

1 ****BRUNA DIAS DA SILVA 01/08/2016 1.096 0 2.344 Não apresentou - - 19,000 2 referências 15-I-B 17-I-B 18-I-C

2 ****LERIANE MATICO XAVIER 15/06/2016 1.096 0 2.391 Não apresentou - - 18,375 2 referências 15-I-B 17-I-B 18-I-C

3 ****JOSÉ DOMINGUES DE OLIVEIRA NETO 01/06/2016 1.096 3.425 2.404 Não apresentou - - 18,000 2 referências 15-I-B 17-I-B 18-I-C

4 **KERLI QUINTÃO LEANDRO LOPES 02/04/2018 365 0 1.736 - - - - - 15-I-B - -

5 **MARILIZA BORGES DE QUEVEDO 01/07/2015 365 0 2.674 - - - - - 15-I-B - -

6 **VALTER ALVES DA ROCHA 01/08/2017 365 0 1.969 - - - - - 15-I-B - -

7 *FELIPE VALDOSKI 01/04/2015 730 0 2.827 - - - - - 15-I-B - -

8 *MARISOL SILVA DE LIMA APARECIDO 01/06/2016 730 801 2.400 - - - - - 15-I-B - -

9 *ROSANY CRISTINA NOVAIS MARTINS OZIN 02/05/2017 730 0 2.070 - - - - - 15-I-B - -

10 *SANDRA SHIMADA PEREIRA 04/12/2017 730 0 1.854 - - - - - 15-I-B - -

11 DENILCE ANDRÉIA CARDOSO MOREIRA GONZAGA 07/01/2008 1.092 0 5.441 - - - - - 15-I-B - -

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

Total de Funcionários: 15

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 04

Total de Funcionários: 11

Total de concorrentes: 03

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome Apostilamento

ATENDENTE ESCOLAR

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Atendente Escolar

Página 3 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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1 *****RENATA CRISTINA DA SILVA DE MELO 01/06/2012 1.096 0 3.845 Não apresentou - - 20,000 2 referências 15-I-C 17-I-C 18-I-C

2
KAIO CESAR RODRIGUES DE OLIVEIRA 01/06/2015 1.096 0 2.771

Certificado do Curso de Auxiliar de 

Almoxarifado. Carga Horária: 160 horas
Deferido Dentro 18,600 - 15-I-C - -

1 VIRGINIA DE FREITAS OLIVEIRA 19/11/2002 1.074 0 7.284 - - - - - 16-I-C - -

1 **ALEXANDRE VILAFANHA CORREIA 03/11/2015 365 0 2.616 - - - - - 17-I-B - -

2 **JESSICA ARIANE MUNIZ DOS SANTOS 08/06/2015 365 0 2.764 - - - - - 17-I-B - -

1 ****ALCICLEIDE ANDRADE DE LIMA ARIMURA 01/03/2012 1.096 0 3.953 Não apresentou - - 20,000 2 referências 17-I-C 19-I-C 20-I-D

1 *****SELMA DE CASTRO SILVA 01/10/2013 1.096 0 3.379 Não apresentou - - 19,900 2 referências 17-I-C 19-I-C 20-I-C

2 ANA MARIA DE FREITAS 17/03/2008 1.096 0 5.394 Não apresentou - - 19,000 - 17-I-C - -

3 MARIA DARCI ABRAHÃO 01/03/2012 1.096 0 3.955 Não apresentou - - 18,500 - 17-I-C - -

4 IRIANE APARECIDA RIBEIRO MORAIS ROSA 17/08/2009 1.094 0 4.865 - - - - - 17-I-C - -

5 *EDER ALVES SILVERIO TASHIRO 22/09/2014 730 0 3.023 - - - - - 17-I-C - -

6 *ROBSON DOUGLAS DE ALMEIDA 01/07/2014 730 0 3.106 - - - - - 17-I-C - -

7 *MARLI DOS PASSOS FREITAS 01/10/2014 722 0 3.006 - - - - - 17-I-C - -

8 **EVALDO FERMIANO DOS SANTOS 13/04/2015 365 3.937 2.820 - - - - - 17-I-C - -

9 **VILMA RIBEIRO DE ANDRADE 01/10/2007 365 1.583 5.530 - - - - - 17-I-C - -

1 *****EDNA CRISTINA DE LARA 01/03/2012 1.096 0 3.958 Não apresentou - - 19,700 2 referências 17-I-D 19-I-D 20-I-D

1 **VIVIANE APARECIDA DE SOUZA 01/06/2012 365 0 3.866 - - - - - 19-I-C - -

1 **ADILSON MORATO DA SILVA 01/02/2012 365 0 3.987 - - - - - 19-I-D - -

2 **KELE SILVANA FERREIRA SANTOS ALMEIDA MAGALHÃES 02/02/2012 365 0 3.986 - - - - - 19-I-D - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Total de Funcionários: 09

Total de concorrentes: 04

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 02

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Atendente Escolar
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***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIBGLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA

Registro, 15 de junho de 2023.

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Atendente Escolar

Página 5 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 *KATSUKO YOSHIDA LARA 02/07/1996 730 2.556 9.313 - - - - - 26-G - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA

Ordem Nome Apostilamento

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Registro, 15 de junho de 2023.

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Auxiliar de Biblioteca

Página 6 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 SAMARA REGINA VIEIRA DE LIMA 01/07/2021 - - 11-I-A - -

2 LARINE DA SILVA COSTA 21/07/2021 - - 11-I-A - -

3 ****JANAINA IRIS DOS SANTOS 20/11/2019 1.096 0 1.138 Não apresentou - - 20,000 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

4 ****JALDE ADILSON DOMINGUES JUNIOR 02/09/2019 1.096 0 1.217 Não apresentou - - 19,625 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

5 ****EDUARDO DE ALMEIDA ANDRADE 04/12/2019 1.096 0 1.124 Não apresentou - - 19,625 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

6 ****GISLAIDE SENA RIBEIRO 09/01/2017 1.096 0 2.180 Não apresentou - - 19,500 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

7 ****VALDICEIA PEDROSO JORGE 01/02/2019 1.096 0 1.430 Não apresentou - - 19,000 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

8 ****ZELIA DE CASTRO SILVA 04/06/2019 1.096 0 1.306 Não apresentou - - 18,800 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

9 ****DENILSON PEREIRA RIBEIRO 05/07/2019 1.096 0 1.265 Não apresentou - - 18,700 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

10 ****CRISTIANO DA SILVA PADIAL 02/05/2018 1.096 0 1.696 Não apresentou - - 18,400 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

11 ****CLAUDIO ROBERTO DIAS 05/06/2019 1.096 0 1.306 Não apresentou - - 18,400 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

12 ****LUCIANA CARRIEL MARTINS 01/07/2019 1.095 0 1.279 Não apresentou - - 18,400 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

13 ****WANDERLEIA DA CUNHA BORGES 15/04/2015 1.095 0 2.794 Não apresentou - - 18,250 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

14 ****GILSON ALVES MOREIRA 05/07/2019 1.096 0 1.276 Não apresentou - - 17,800 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

15 ****MARISA DE OLIVEIRA SOUZA 11/02/2019 1.096 0 1.420 Não apresentou - - 16,500 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

16 ****CLAUDINÉIA DE OLIVEIRA DOMINGUES 13/12/2019 1.095 0 1.114 Não apresentou - - 16,500 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

17 ****CRISTIANE BATISTA 02/10/2019 1.096 0 1.187 Não apresentou - - 14,900 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

18 ****THIAGO ALMEIDA DE LIMA 01/09/2016 1.095 0 2.674 Não apresentou - - 14,875 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

19 ****MARCOS JOSÉ SILVESTRE 02/05/2016 1.095 0 2.312 Não apresentou - - 14,750 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

20 ****ANTONIO SEICHERT 01/11/2019 1.096 0 1.157 Não apresentou - - 12,750 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

21 ALESSANDRA RIBEIRO DOMINGUES 09/03/2009 377 0 2.807 - - - - - 11-I-A - -

22 ALEX DOS SANTOS SILVA 21/02/2022 312 0 312 - - - - - 11-I-A - -

23 ANA PAULA SOUZA PEREIRA 03/04/2018 1.092 0 1.717 - - - - - 11-I-A - -

24 ANA ROSA MOREIRA DE CASTRO 04/10/2017 1.078 0 1.895 - - - - - 11-I-A - -

25 ANDERLEI RODRIGUES ANTUNES 10/01/2022 347 0 347 - - - - - 11-I-A - -

26 ANTONIA DOS SANTOS 07/05/2008 867 0 4.909 - - - - - 11-I-A - -

27 ANTONIO PREVITALLI NETO 14/01/2019 1.081 0 1.422 - - - - - 11-I-A - -

28 ANTONY RICKSON MARTINS SZOTT 04/06/2018 1.094 0 1.150 - - - - - 11-I-A - -

29 CARLA BEATRIZ RIBEIRO DA SILVA 07/02/2022 320 0 320 - - - - - 11-I-A - -

30 CARLA BRUNA BENTO RIBEIRO 01/07/2016 1.085 0 2.318 - - - - - 11-I-A - -

31 CLAUDIO VIANA FILHO 03/10/2019 1.081 0 1.170 - - - - - 11-I-A - -

Padrão 

Novo

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

EXONERADA EM 16/04/2023

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 01/02/2023

Apostilamento

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Ordem Nome Resultado Final 
Padrão 

Atual
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32 CLEILA SUELI ALVES 01/11/2022 61 0 61 - - - - - 11-I-A - -

33 CLEYTON VALDOSKI DE LIMA JUNIOR 02/05/2016 645 0 1.422 - - - - - 11-I-A - -

34 DAYANE ALVES TRIGO 05/04/2019 416 0 675 - - - - - 11-I-A - -

35 DEIVITI BRAZ BONRUQUE 12/08/2019 1.079 0 1.220 - - - - - 11-I-A - -

36 EMANUEL DA SILVA 12/09/2016 1.090 0 2.365 - - - - - 11-I-A - -

37 EMERSON DE MACEDO PEREIRA 23/06/2021 557 0 557 - - - - - 11-I-A - -

38 FABIANE LOPES DE FARIA 08/03/2006 1.007 0 5.775 - - - - - 11-I-A - -

39 FERNANDO DA COSTA SOUZA 16/09/2009 0 0 1.302 - - - - - 11-I-A - -

40 GABRIELA OLIVEIRA DE LIMA 02/05/2022 244 0 244 - - - - - 11-I-A - -

41 GISELE KUZNIER RIBEIRO GALDINO 10/06/2019 1.082 0 1.287 - - - - - 11-I-A - -

42 HAIANE FERNANDA DAS NEVES 07/03/2022 300 0 300 - - - - - 11-I-A - -

43 HÉLIO CAMARGO 07/01/2008 922 0 5.182 - - - - - 11-I-A - -

44 JOSSINEI CLAUDIONOR DA SILVA 07/12/2016 1.048 0 2.092 - - - - - 11-I-A - -

45 LETICIA MARTINS DA SILVA 07/07/2021 285 0 285 - - - - - 11-I-A - -

46 LOURIVALDO DOS SANTOS FERREIRA 04/12/2017 960 0 1.666 - - - - - 11-I-A - -

47 LUAN GUILHERME DE SOUZA NOVAIS 22/08/2022 133 0 133 - - - - - 11-I-A - -

48 LUAN PEREIRA DOS SANTOS 04/06/2018 1.063 0 1.605 - - - - - 11-I-A - -

49 LUCIANA ALVES SARAIVA 28/06/2018 754 0 1.292 - - - - - 11-I-A - -

50 LUCINEIA DE LIMA MOTTA 14/01/2019 1.079 0 1.431 - - - - - 11-I-A - -

51 MARCELO AUGUSTO DE FONTES 21/09/2021 465 0 465 - - - - - 11-I-A - -

52 MARCIA ANTONIO DE SOUZA 01/07/2019 1.087 0 1.439 - - - - - 11-I-A - -

53 MARIA JOSÉ DIAS DE MELLO 18/11/2022 44 0 44 - - - - - 11-I-A - -

54 MARINALVA OLIVEIRA MUNIZ 12/08/2009 863 0 4.578 - - - - - 11-I-A - -

55 MARTA BARBOZA DA SILVA CUSTODIO 07/01/2020

56 MARTA DOMINGUES DRAGO 03/04/2006 398 0 5.209 - - - - - 11-I-A - -

57 NIRIO PEDRO 03/10/2022 90 0 90 - - - - - 11-I-A - -

58 PEDRO JOSÉ DOS SANTOS FILHO 17/08/2009 1.093 0 4.843 - - - - - 11-I-A - -

59 RENAN LUIZ PEREIRA 05/08/2019 1.078 0 1.227 - - - - - 11-I-A - -

60 ROSA APARECIDA DE OLIVEIRA AZEVEDO 10/04/2017 0 0 104 - - - - - 11-I-A - -

61 ROSANA DE LARA 12/03/2020 991 0 991 - - - - - 11-I-A - -

62 ROSANA RIBEIRO QUESSADA 17/01/2019 1.067 0 1.416 - - - - - 11-I-A - -

63 RUBENS VITOR DA SILVA 03/05/2016 1.006 0 2.340 - - - - - 11-I-A - -

64 SAMUEL RAMOS DE AGUIAR 14/07/2015 1.072 0 2.659 - - - - - 11-I-A - -

65 SANDRA MUNIZ COSTA DE AZEVEDO 03/08/2009 0 0 3.549 - - - - - 11-I-A - -

66 SERGIO DA ROSA SHIMODA 14/01/2019 1.093 0 1.445 - - - - - 11-I-A - -

67 SOLANGE ROSA DOS SANTOS RAMOS 18/08/2014 1.089 0 2.659 - - - - - 11-I-A - -

Total de Funcionários: 67

Total de concorrentes: 18

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 08/05/2023

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 20
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1 *****LILIANE ROSA CARDOSO 12/07/2016 1.095 181 2.345 Não apresentou - - 16,250 2 referências 11-I-B 13-I-B 15-I-B

2 ELISEU PEREIRA 03/08/2009 1.088 0 4.868 - - - - - 11-I-B - -

1 ADRIANA SIMONE DE SOUSA 16/10/2002 1.086 0 7.109 - - - - - 12-II-B - -

2 ALEX NARDEL SZOTT 18/01/2001 1.088 0 7.751 - - - - - 12-II-B - -

1 JOÃO EDSON GONÇALVES 10/05/1994 0 0 7.622 - - - - - 12-II-C - -

2 MANOEL JESUÍNO DE OLIVEIRA NETO 01/08/1996

1 EVANILDO MOREIRA MUNIZ 01/02/2001 1.085 0 7.601 - - - 12-II-D

2 PLÍNIO MARCOS DA COSTA 19/03/1990 931 2.085 8.754 - - - 12-II-D

1 ****DÁRIO DA CONCEIÇÃO 02/05/2016 1.096 0 2.135 Não apresentou - - 18,625 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

2 ****TATIANE DA SILVA MUNIZ 15/06/2016 1.096 0 2.391 Não apresentou - - 18,400 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

3 ****MARCILIO IZIDORO DE SOUZA NETO 11/01/2016 1.096 0 2.540 Não apresentou - - 18,300 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

4 ****WELLINGTON LUIZ FRANÇA DA SILVA 03/11/2014 1.096 0 2.978 Não apresentou - - 17,875 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

5 ****JOSÉ BENEDITO OLIVEIRA SILVA 13/05/2016 1.096 0 2.423 Não apresentou - - 16,500 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

6 ****JULIO CESAR DE OLIVEIRA FRANCO 07/06/2005 1.096 0 6.007 Não apresentou - - 16,125 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

7 ****REGINALDO RIBEIRO 10/02/2015 1.096 0 2.871 Diploma do Curso Técnico em Guia de Turismo Indeferido Fora 14,500 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

8 ****ÉLCIO RIBEIRO 01/06/2016 1.096 0 2.405 Não apresentou - - 14,100 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

9 ****ALEX SANDRO SOUZA PEREIRA DOS SANTOS 06/10/2014 1.096 0 2.642 Não apresentou - - 14,000 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-C

10 **ARLENE MACHADO 04/06/2018 362 0 1.668 - - - - - 13-I-B - -

11 **EDILENE MACHADO DE PONTES ANTUNES 14/08/2018 358 0 1.591 - - - - - 13-I-B - -

12 **FERNANDO FREITAS DIAS 01/09/2009 365 0 4.736 - - - - - 13-I-B - -

13 **MARCIA DOMINGUES RIBEIRO 13/07/2018 365 404 1.633 - - - - - 13-I-B - -

14 **VANIA PAULA DA SILVA SOUZA 07/10/2011 114 143 3.796 - - - - - 13-I-B - -

15 *DALLYENE TALLITA APARECIDA DA SILVA 14/04/2016 721 259 2.694 - - - - - 13-I-B - -

16 *DEBORA CAETANO LOPES 14/07/2014 730 0 3.076 - - - - - 13-I-B - -

17 *EDNA MARIA DA SILVA 02/04/2012 730 0 3.888 - - - - - 13-I-B - -

18 *EDNA RAMOS PEDROSO 02/10/2017 727 0 1.914 - - - - - 13-I-B - -

19 *ELIANE RODRIGUES DA SILVA FRANCO 03/02/2016 730 0 2.522 - - - - - 13-I-B - -

20 *ELZA DOS ANJOS MEDEIROS 04/12/2017 730 0 1.854 - - - - - 13-I-B - -

21 *FERNANDA DE SOUZA RIBEIRO 12/11/2014 730 0 2.967 - - - - - 13-I-B - -

22 *JHONATAN CORREA SILVA 01/06/2016 729 0 2.403 - - - - - 13-I-B - -

23 *JOSÉ CARMILÇO DE PAULO 03/07/2014 728 0 3.092 - - - - - 13-I-B - -

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

APOSENTOU EM 19/01/2023
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24 *LUCIANA DA SILVA 02/05/2017 730 0 2.059 - - - - - 13-I-B - -

25 *OSMANI FAUSTO ALVES 01/06/2015 724 0 2.762 - - - - - 13-I-B - -

26 *PATRICIA DE PAULA NOVAES TAKESHITA 04/07/2014 730 0 3.101 - - - - - 13-I-B - -

27 *SIDNEIA CLEIDE DA SILVA AZEVEDO 17/10/2017 730 189 2.091 - - - - - 13-I-B - -

28 *TATIANE MATIKO RAMOS ALVES 16/10/2017 730 0 1.902 - - - - - 13-I-B - -

29 JUSSEMAR LUIZ BATISTA 17/08/2009 1.003 0 4.773 - - - - - 13-I-B - -

30 MARCOS ANTONIO IZIDORO DE SOUZA 28/12/2005 0 0 4.024 - - - - - 13-I-B - -

31 NEUSA OLIVEIRA DIAS 01/04/2009 1.079 0 4.965 - - - - - 13-I-B - -

32 SANDRA DE OLIVEIRA FRANÇA DOS REIS 08/05/2015 1.070 0 2.769 - - - - - 13-I-B - -

33 SIDNEI DE LIMA 10/11/2015 1.093 0 2.567 - - - - - 13-I-B - -

1 ****JOÃO ROCHA 19/01/2006 1.096 241 5.847 Certificado de Conclusão do Ensino Médio Indeferido - 18,900 2 referências 13-I-C 15-I-C 17-I-D

2 EDSON SOARES VERGILIO 01/07/2015 1.096 0 2.741 Não apresentou - - 18,750 - 13-I-C - -

3 ALINE PEREIRA MAIA 01/10/2014 1.095 0 3.006 Não apresentou - - 17,125 - 13-I-C - -

1 ****IRLAINE APARECIDA SOARES 25/04/2003 1.095 0 7.080 Não apresentou - - 16,250 2 referências 14-II-B 16-II-B 18-II-C

2 MATEUS DIAS REZENDE 30/06/2004 1.096 0 6.711 Não apresentou - - - - 14-II-B - -

3 NILSON JOSÉ DE SOUZA MAMEDE 08/03/2016 1.094 0 2.488 - - - - - 14-I-B - -

1 *ROSELENE RAMOS 05/08/2002 730 0 7.404 - - - - - 14-II-C - -

1 ****ADAIR RIBEIRO 10/02/1995 1.095 0 10.159 Não apresentou - - 17,500 2 referências 14-II-D 16-II-D 18-II-E

2 CESAR AUGUSTO LEMOS CARÁ 08/06/2000 1.080 0 8.207 - - - - - 14-II-D - -

1 ANTONIO RIBEIRO DA SILVA ALVES 24/03/2000 0 3.431 5.524 - - - - - 14-II-E - -

2 GONÇALO DA SILVA FERREIRA 01/03/1995 1.086 999 9.973 - - - - - 14-II-E - -

1 PEDRO SOARES 01/08/1991 1.089 626 11.167 - - - - - 14-II-F - -

Total de Funcionários: 33

Total de concorrentes: 09

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 09

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01
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1 **GILMAR DOS SANTOS COELHO 02/12/2015 365 0 2.586 - - - - - 15-I-B - -

1 ****VANIA CRISTINA OLIVEIRA SILVA 07/01/2008 1.096 0 5.458 Não apresentou - - 20,000 2 referências 15-I-C 17-I-C 19-I-D

2 ****AUREA MARTINS 09/03/2009 1.096 0 5.042 Não apresentou - - 18,500 2 referências 15-I-C 17-I-C 19-I-D

3 ****CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO 12/03/2012 1.096 0 3.945 Não apresentou - - 17,500 2 referências 15-I-C 17-I-C 19-I-D

4 ****JANE ALVES FEITOSA 07/10/2011 1.095 86 4.099 Não apresentou - - 11,000 2 referências 15-I-C 17-I-C 19-I-D

5 **CELINA MUNIZ DE OLIVEIRA 01/07/2015 365 0 2.740 - - - - - 15-I-C - -

6 **DAVID MARCONDES FIAIS 02/06/2015 362 0 2.768 - - - - - 15-I-C - -

7 **EDSON DE MACEDO PEREIRA 03/03/2015 365 0 2.861 - - - - - 15-I-C - -

8 **ELIEL DE SOUZA LOURENÇO 02/04/2012 365 0 3.923 - - - - - 15-I-C - -

9 **GILVANES RODRIGUES DE OLIVEIRA 08/05/2015 365 0 2.795 - - - - - 15-I-C - -

10 **JOSÉ ROBERTO MARQUES 03/11/2014 365 0 2.978 - - - - - 15-I-C - -

11 **JUCILENE RIBEIRO DE LARA 13/04/2015 358 0 2.813 - - - - - 15-I-C - -

12 **MARIA GORETTI DE FÁTIMA RAMOS 13/05/2009 365 0 4.971 - - - - - 15-I-C - -

13 **MIRIAN MARQUES DE OLIVEIRA 04/07/2014 365 0 3.098 - - - - - 15-I-C - -

14 **SUELI DOMINGUES RODRIGES 09/04/2015 365 0 2.822 - - - - - 15-I-C - -

15 **URIAS DE OLIVEIRA ASSUMPÇÃO 04/05/2015 365 0 2.799 - - - - - 15-I-C - -

16 *DEUSA MARTINS VIANA 03/05/2012 730 0 3.878 - - - - - 15-I-C - -

17 *ELISEU AZEVEDO 02/05/2012 730 0 3.826 - - - - - 15-I-C - -

18 *JUVENICE DA SILVA VIANA 06/10/2014 730 0 3.009 - - - - - 15-I-C - -

19 *MAURO SÉRGIO DE SOUZA ASEVEDO 12/08/2009 730 0 4.879 - - - - - 15-I-C - -

20 *ORIVAL VENANCIO BRETAS 03/08/2009 725 0 4.872 - - - - - 15-I-C - -

21 CLAUDINÉIA MELLO DOS SANTOS 09/03/2009 1.066 0 4.872 - - - - - 15-I-C - -

22 IVANILDO XAVIER 07/01/2008 1.083 0 5.437 - - - - - 15-I-C - -

23 LIDIANE ALVES MAURICIO RODRIGUES 07/10/2011 898 0 3.901 - - - - - 15-I-C - -

1 *****DURVAL MUNIZ 13/02/2006 1.096 0 6.138 Não apresentou - - 20,000 2 referências 15-I-D 17-I-D 19-I-D

2 ANA CRISTINA DE RAMOS 02/04/2012 1.096 0 3.926 Não apresentou - - 18,500 - 15-I-D - -

3 BENJAMIN ADORNO SHIMABUKURO 02/06/2008 1.096 0 4.950 Não apresentou - - 14,020 - 15-I-D - -

1 *****LUIZ ANTONIO DE ANDRADE 01/04/2009 1.096 0 5.023 Não apresentou - - 16,600 2 referências 15-I-E 17-I-E 19-I-E

Total de Funcionários: 23

Total de concorrentes: 04

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 06

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Auxiliar de Serviços Gerais

Página 11 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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1 IZAIAS COSTA TEOBALDINO 01/03/1996

1 *SÔNIA APARECIDA DE PONTES PEREIRA 25/06/2004 727 0 6.745 - - - - - 16-II-C - -

1 *SANDRA REGINA DO NASCIMENTO 24/10/2001 730 0 7.700 - - - - - 16-II-D - -

2 MARISETE DE SOUZA PEDROSO 21/08/2002 1.069 0 7.408 - - - - - 16-II-D - -

1 ****TEREZINHA DE FÁTIMA GUALBERTO 21/03/2000 1.096 0 8.212 Não apresentou - - 18,700 2 referências 16-II-E 18-II-E 20-II-F

2 **NOÊMIA CÂNDIDO PINTO 03/06/1996 719 270 9.667 - - - - - 16-II-E - -

3 *MARIA DAS NEVES RAMOS RIBEIRO 02/05/1996 730 0 9.687 - - - - - 16-II-E - -

4 BARTOLOMEU PENICHE DOS SANTOS 24/11/1993 1.090 0 10.513 - - - - - 16-II-E - -

1 ****ISAÍAS SANTOS RODRIGUES 01/08/1991 1.096 0 11.278 Não apresentou - - 14,600 2 referências 16-II-F 18-II-F 20-II-G

2 EDISON FERREIRA 01/02/1995 1.091 1.415 10.108 - - - - - 16-II-F - -

1 **ANDREIA DOS SANTOS ALVES RODRIGUES 01/06/2012 365 0 3.866 - - - - - 17-I-C - -

2 *EDSON VAZ DA COSTA 07/11/2011 730 0 4.073 - - - - - 17-I-C - -

3 *JAIRO NUNES DE OLIVEIRA 07/12/2011 730 0 4.042 - - - - - 17-I-C - -

1 EDSON DOS PASSOS BISPO 01/09/2009

2 ****REGINA LIDIA RIBEIRO DA SILVA 07/01/2008 1.096 0 5.462 Não apresentou - - 18,900 2 referências 17-I-D 19-I-D 21-I-E

3 ****ROSANGELA PEDROSO 19/05/2009 1.096 0 4.968 Não apresentou - - 18,250 2 referências 17-I-D 19-I-D 21-I-E

4 *****ANTONIO SILVIO FERREIRA DOS ANJOS 03/08/2009 1.096 0 4.896 Não apresentou - - 18,000 2 referências 17-I-D 19-I-D 21-I-D

5 ****MARIA DE LOURDES LIMA SILVA 11/05/2005 1.096 0 6.430 Não apresentou - - 14,625 2 referências 17-I-D 19-I-D 21-I-E

6 JOANA D´ARC DE SOUZA CAMARGO COSTA 03/08/2009 1.096 0 4.898 Diploma do Curso de Licenciatura em Letras Indeferido Fora 12,250 - 17-I-D - -

7 **EDILAINE KEILA RIBEIRO 01/02/2012 365 0 3.986 - - - - - 17-I-D - -

8 **FABIO TADEU DE OLIVEIRA SILVA 08/05/2012 365 0 3.890 - - - - - 17-I-D - -

9 **MARLENE FOSTEK SANTOS 01/06/2006 365 0 6.001 - - - - - 17-I-D - -

10 **OZIEL NARDES FERREIRA 03/08/2009 365 0 4.892 - - - - - 17-I-D - -

11 **VALDETE DA PAZ FORTES ANTUNES 10/11/2011 365 0 4.068 - - - - - 17-I-D - -

12 *EVELI PAULA RIBEIRO 02/05/2005 730 0 6.308 - - - - - 17-I-D - -

13 *JAIRO RIBEIRO 17/08/2009 730 0 4.879 - - - - - 17-I-D - -

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

APOSENTOU EM 19/01/2023

FALECIMENTO em 08/03/2023

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Auxiliar de Serviços Gerais

Página 12 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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14 *JULIO CESAR BARBOSA VIANA 01/06/2006 730 0 6.007 - - - - - 17-I-D - -

15 *MARCELO RAMOS PIRES 07/10/2011 730 0 4.104 - - - - - 17-I-D - -

16 *MARILI RAMOS DE OLIVEIRA 07/10/2011 730 0 4.104 - - - - - 17-I-D - -

1 *DIRCEU DE CASTRO ALVES 18/05/2009 730 0 4.976 - - - - - 17-I-E - -

1 GILDEVAN NOVAIS DE JESUS 30/06/2004 812 0 6.373 - - - - - 18-II-C - -

1 **VERA LUCIA FARIAS DE PONTES 23/06/2003 365 0 7.058 - - - - - 18-II-D - -

2 **IRACEMA MARIA XAVIER FERREIRA 16/10/2002 365 0 7.381 - - - - - 18-II-D - -

1 *****RICARDO DA SILVA NEVES 13/06/2000 1.096 0 8.210
Certificado do Curso de Ins. Elétricas Res. 

Industriais II
Indeferido - 20,000 2 referências 18-II-E 20-II-E 22-II-E

2 VALDIR DA SILVA OLIVEIRA 15/08/2002 1.096 0 7.443 Não apresentou - - 19,300 - 18-II-E - -

3 FLORAMANTE ELIAS DE MORAES 06/06/2000 1.096 0 8.232 Não apresentou - - 18,167 - 18-II-E - -

4 *MARIA BENEDITA GATTO 20/03/2000 730 0 8.244 - - - - - 18-II-E - -

5 **ARLETE PEREIRA DOS SANTOS 01/10/1996 365 0 8.365 - - - - - 18-II-E - -

1 **NILO MOREIRA 03/08/2009 365 0 4.898 - - - - - 19-I-D - -

1 **DENISE DE OLIVEIRA PEDROSO 09/03/2009 365 0 5.045 - - - - - 19-I-E - -

2 **EDNA DE LARA 01/10/2007 365 0 5.565 - - - - - 19-I-E - -

3 **HELIETE PEREIRA 01/10/2007 365 0 5.570 - - - - - 19-I-E - -

4 **MARIA TEREZA RAMOS 18/05/2009 365 0 4.975 - - - - - 19-I-E - -

5 *DIRCE HELENA CARNEIRO FIRMINO 18/03/2005 730 0 6.498 - - - - - 19-I-E - -

6 *MANOEL JOBE DE AZEVEDO FILHO 12/05/2005 729 0 6.425 - - - - - 19-I-E - -

7 *RENE BUENO RANGEL 18/05/2006 730 0 6.071 - - - - - 19-I-E - -

1 **JOSÉ ROBERTO DE AZEVEDO 23/03/2000 365 0 8.307 - - - - - 20-II-F - -

2 *ELZA DA SILVA OLIVEIRA 20/03/2000 730 0 8.307 - - - - - 20-II-F - -

1 *JORGE DE LIMA 01/03/1996 730 0 9.794 - - - - - 20-II-G - -

1 **MAIR HOLOVATI 01/01/1993 365 1.787 10.311 - - - - - 22-IV-H - -

Total de Funcionários: 16

Total de concorrentes: 05

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 04

Total de Funcionários: 05

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Auxiliar de Serviços Gerais

Página 13 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Agente Administrativo Agente Administrativo

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Auxiliar de Serviços Gerais

Página 14 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 MARIA EUGÊNIA CAMARGO 18/05/2009

1 **NELLI RICARDO DAS NEVES 04/02/2004 365 2.044 6.719 - - - - - 30-II-D - -

2 *SANDRA APARECIDA ROSA 06/04/2009 721 0 5.000 - - - - - 30-II-D - -

3 SILVIO LUIZ ROCHA ROSA 15/07/1997

1 CHRISTIANE FRANÇA PEREIRA 01/08/1991 1.087 0 11.363 - - - - - 32-II-F - -

1 TELMA PEREIRA ROLIM 05/05/2004 1.077 2.130 6.762 - - - - - 34-II-D - -

1 *ONÉZIO PEREIRA 06/08/1991 727 0 11.414 - - - - - 35-II-G - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

Apostilamento

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 05/02/2023

APOSENTOU EM 02/04/2023

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Auxiliar de Enfermagem

Página 15 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 KARINA YURI HIRAKAWA 01/12/2022 31 0 31 - - - - - 13-I-A - -

2 SILVIO LUIZ ZERGER 04/06/2019 1.088 0 1.299 - - - - - 13-I-A - -

1 *MARIA DO CARMO SILVA 01/01/1993 730 1.773 10.907 - - - - - 23-II-H - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

COZINHEIRO

Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Cozinheiro

Página 16 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS 14/07/2021 418 0 418 - - - - - 16-I-A - -

1 LUIZ CARLOS FERREIRA 06/07/2005 1.091 0 4.502 - - - - - 16-I-B - -

1 **JANDI BORGES DOS SANTOS 01/07/2004 359 296 6.725 - - - - - 22-D - -

1 **JOSÉ AMARO DE OLIVEIRA 01/04/1995 365 0 10.129 - - - - - 22-I-F - -

1 *ROSICLER BEZERRA LIMA FILHO 01/07/2002 730 0 7.480 - - - - - 24-I-F - -

1 ***CLAUDINEI MACHADO 09/10/1987 1.096 1.894 10.892 Não apresentou - - 19,167 2 referências 27-II-H 29-II-H 29-II-I

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Registro, 15 de junho de 2023.

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome Apostilamento

ELETRICISTA

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Eletricista

Página 17 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 *CLAUDIO ANTONIO MARQUES 09/03/2009 730 0 4.399 - - - - - 16-B - -

1 CLAUDIO ROBERTO MARTINS 05/12/2011 998 0 3.937 - - - - - 16-A - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

Apostilamento

ENCANADOR

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Encanador

Página 18 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 **ROGÉRIO PINTO FARIAS 16/04/2012 365 1.860 3.912 - - - - - 17-I-D - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

Apostilamento

LAVADOR DE VEÍCULOS

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Lavador de Veículos

Página 19 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ***RAPHAEL APARECIDO DE FRANÇA 16/11/2011 1.096 0 4.062 Não apresentou - - 20,000 2 referências 20-I-C 22-I-C 22-I-D

1  **MARCELO DA SILVA 07/11/2011 186 0 3.894 - - - 22-I-D

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

LUBRIFICADOR

Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Lubrificador

Página 20 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 JONI DONIZETE MUNIZ 01/04/2019 948 0 1.222 - - - - - 16-I-A - -

1 MISAEL DE MORAIS SANTOS 04/01/2012 851 0 3.768 - - - - - 20-I-C - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

Apostilamento

MECÂNICO DE VEÍCULOS LEVES

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Mecânico de Veículos Leves

Página 21 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 *JUTAYR ALVES SANTOS SILVA 03/04/2006 730 0 5.744 - - - - - 23-I-D - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

MECÂNICO

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Mecânico

Página 22 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ****CLAUDINEIA INACIO DA SILVA 07/06/2019 1.096 0 1.304 Não apresentou - - 20,000 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

2 ****JUCÉLIA DA SILVA NOVAIS COSTA 04/11/2015 1.096 0 2.561 Não apresentou - - 20,000 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

3 ****REGIANE FERNANDES MARTINS BRANCO 01/11/2019 1.096 0 1.157 Não apresentou - - 20,000 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

4 ****MIRIAN LEMOS 02/04/2015 1096 0 1732 Não apresentou - - 19,000 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

5

****NEIDE SOARES ROSA ARAUJO 10/10/2016 1.095 0 2.193

Certificado de Conclusão do Curso de 

Alimentação Escolar em Contribuição com a 

Aprendizagem. Carga Horária

Deferido Dentro 18,600 3 referências 13-I-A 16-I-A 17-I-B

6

****VALDIRENE ALVES FELIPE 04/01/2016 1.096 0 2.548

Certificado de Conclusão do Curso de 

Autismo e Seletividade Alimentar. Carga 

Horária: 180 horas

Deferido Dentro 18,600 3 referências 13-I-A 16-I-A 17-I-B

7 ****SOLANGE DA CONCEIÇÃO COSTA 11/04/2019 1.096 0 1.361 Não apresentou - - 18,200 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

8 ****ELENICE APARECIDA FORTUNATO 01/10/2015 1.096 959 2.461 Não apresentou - - 17,125 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

9 ****ANA LUCIA APARECIDA DE LIMA 10/10/2019 1.096 0 1.179 Não apresentou - - 16,900 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

10 ****JOSEFA FRANCISCA DE MATOS SOUSA 08/08/2018 1.096 0 1.592 Não apresentou - - 16,100 2 referências 13-I-A 15-I-A 16-I-B

11 ALINE GONÇALVES DA SILVA 29/06/2017 1.092 0 1.984 - - - - - 13-I-A - -

12 ANA CARLA BATISTA DA SILVA 01/06/2022 212 0 212 - - - - - 13-I-A - -

13 ANGELA MARIA DOS SANTOS 08/03/2021 657 0 657 - - - - - 13-I-A - -

14 CRISTIANE SIMONE VIEIRA 14/10/2021 444 0 444 - - - - - 13-I-A - -

15 ELISETE AUGUSTO SILVA DE SOUZA 10/11/2022 50 0 50 - - - - - 13-I-A - -

16 EUVAIR MARIA DE OLIVEIRA AMANCIO 21/09/2021 467 0 467 - - - - - 13-I-A - -

17 FRANCIELE CONSTÂNCIA DOMINGUES DA SILVA 12/08/2015 1.045 0 2.586 - - - - - 13-I-A - -

18 GEZIELE PIRES RAMOS 04/05/2015 1.073 0 2.673 - - - - - 13-I-A - -

19 HELENA COSTA DA SILVA 14/09/2021 474 0 474 - - - - - 13-I-A - -

20 JACIRA DOMINGUES RIBEIRO 07/07/2014 1.078 0 3.055 - - - - - 13-I-A - -

21 JAQUELINE APARECIDA RIBEIRO 17/10/2022 76 0 76 - - - - - 13-I-A - -

22 JENNIFFER MARTINS GOMES 01/07/2015 1.081 0 2.693 - - - - - 13-I-A - -

23 JOICE DIAS DA SILVA 15/02/2018 1.081 0 1.764 - - - - - 13-I-A - -

24 KAREN SYLVIA DA CUNHA ALVES MOREIRA 01/12/2022 31 0 31 - - - - - 13-I-A - -

25 LETICIA STEFFANI PUPO MACIEL 17/03/2022 290 0 290 - - - - - 13-I-A - -

26 MARCIA REIS DA COSTA OLIVEIRA 15/09/2021 473 0 473 - - - - - 13-I-A - -

27 MARIA NEUSA DE LIMA VASCONCELOS 08/03/2021 664 0 664 - - - - - 13-I-A - -

28 MARTA FERNANDES CORREA 16/10/2007 1059 1651 4819 - - - - - 13-I-A - -

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

MERENDEIRA

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Merendeira

Página 23 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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29 OLINDA DE JESUS SILVA MARTINS 03/03/2021 669 0 669 - - - - - 13-I-A - -

30 ROSEMEIRE CUNHA 01/08/2022 153 0 153 - - - - - 13-I-A - -

31 SILVANA VALDOSKI RIBEIRO DOS SANTOS 28/01/2022 338 0 338 - - - - - 13-I-A - -

32 SUNAMITA ALBANO DE OLIVEIRA 08/04/2015 1.090 0 2.782 - - - - - 13-I-A - -

33 SUZANA CASTRO MACIEL 01/02/2022 334 0 334 - - - - - 13-I-A - -

34 ZULEIKA NARDES MACEDO 16/02/2022 319 0 319 - - - - - 13-I-A - -

1 LILIANE MARIA DE FRANÇA ALICE 01/06/2015 1.076 407 2.748 - - - - - 13-I-B - -

1 ****ADRIANA CRISTINA SUZANA 07/10/2011 1.096 183 4.090 Não apresentou - - 18,700 2 referências 15-I-B 17-I-B 18-I-C

2 ****MARCIA APARECIDA CUNHA CORREA 14/07/2014 1.096 468 3.055 Não apresentou - - 18,750 2 referências 15-I-B 17-I-B 18-I-C

3 ****ROSEMEIRE SHIZUKO CARNEIRO TANAKA 05/01/2009 1.096 0 5.072 Não apresentou - - 15,700 2 referências 15-I-B 17-I-B 18-I-C

4 ****TÂNIA CRISTINA CARDOSO RIBEIRO 07/10/2011 1.095 0 4.049 Não apresentou - - 13,500 2 referências 15-I-B 17-I-B 18-I-C

5 **ELIZABETE CARDOSO PEDRO 01/08/2017 365 0 1.979 - - - - - 15-I-B - -

6 **LUCILENE DE LIMA GONÇALVES 01/11/2017 365 0 1.883 - - - - - 15-I-B - -

7 **SUELI APARECIDA PEREIRA 04/12/2017 365 0 1.850 - - - - - 15-I-B - -

8 *ALESSANDRA KOMATSU ALVES DE OLIVEIRA 01/03/2017 730 0 2.132 - - - - - 15-I-B - -

9 *EDILEIA REGINA DA SILVA FERREIRA 01/06/2017 728 0 2.038 - - - - - 15-I-B - -

10 *ELIANE ALVES 06/07/2016 730 0 2.369 - - - - - 15-I-B - -

11 *JOANA ISABEL GONÇALVES DOS SANTOS 02/05/2017 730 0 2.070 - - - - - 15-I-B - -

12 *LIGIA APARECIDA OLIVEIRA MOREIRA 04/09/2017 730 0 1.975 - - - - - 15-I-B - -

13 *LUCINEIA MACHADO DE AZEVEDO 03/11/2014 730 0 2.974 - - - - - 15-I-B - -

14 *ONILDA MORAES DE SOUZA 01/04/2015 730 2.614 2.814 - - - - - 15-I-B - -

15 *VALDELINA ALVES DOS SANTOS 01/02/2016 730 171 2.525 - - - - - 15-I-B - -

16 ALICE NAKAMURA GUSHIKEN 01/08/2014 1.089 0 3.054 - - - - - 15-I-B - -

17 BERNADETE MARIA DE LIMA 01/04/2015 1.093 0 2.826 - - - - - 15-I-B - -

18 CELIA APARECIDA PIRES DE SOUZA BERTHOLDO 02/02/2016 1.090 0 2.520 - - - - - 15-I-B - -

19 CINDY CAMILA DE ALMEIDA 08/07/2014 1.076 0 3.061 - - - - - 15-I-B - -

20 GISELE BRETAS MUNIZ 01/10/2014 1.093 0 2.992 - - - - - 15-I-B - -

21 MARILEI DA SILVA LARA 21/11/2011 566 0 3.504 - - - - - 15-I-B - -

22 SILVIA CRISTINA BRASILIO DIAS MUNIZ 04/05/2015 1.094 0 2.794 - - - - - 15-I-B - -

23 SUELI RIBEIRO DE ALMEIDA MARTINS 14/03/2006 1.092 0 6.008 - - - - - 15-I-B - -

Total de Funcionários: 23

Total de concorrentes: 04

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 06

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 10

Total de Funcionários: 34

Total de concorrentes: 10
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1 *****ITSUMI SINAGAVA TAKEHARA 14/07/2014 1.096 0 3.093 Não apresentou - - 13,400 2 referências 15-I-C 17-I-C 18-I-C

2 JANETE JANE CHAGAS ALVES CALASANS 01/10/2014 1.088 0 2.785 - - - - - 15-I-C - -

1 NIVALDA DE OLIVEIRA 04/03/2004 195 0 5.514 - - - - - 16-II-B - -

1 **ADELAIDE FERREIRA GOMES DE SOUZA 01/12/2014 365 0 2.953 - - - - - 17-I-C - -

2 **ALCIONE DA SILVA ALMEIDA 10/08/2015 365 0 2.701 - - - - - 17-I-C - -

3 **ANDREA DIAS DE MELLO 01/04/2015 365 2.206 2.831 - - - - - 17-I-C - -

4 **CLAUDIA VALÉRIA MENDES 15/04/2015 365 285 2.818 - - - - - 17-I-C - -

5 **EDNA LARA MAZZOLIM DE CAMARGO 01/03/2012 365 0 3.585 - - - - - 17-I-C - -

6 **JEANE CRISTINA GONÇALVES 10/06/2015 365 0 2.762 - - - - - 17-I-C - -

7 **SABRINA LOURENÇO QUERINO SALES 12/01/2015 365 0 2.911 - - - - - 17-I-C - -

8 **LUCILENE BARBARA ROCHA DE LARA 05/12/2011 365 266 4.036 - - - - - 17-I-C - -

1 ****MARCIA DAS DORES MOREIRA DOMINGUES DOS SANTOS 11/11/2014 1.096 0 2.973 Não apresentou - - 19,900 2 referências 17-II-B 19-II-B 20-II-C

1 ****EUNICE MAZZOLINE VILLANOVA 01/09/2008 1.096 0 5.219 Não apresentou - - 20,000 2 referências 17-II-C 19-II-C 20-II-D

2 ****MARIA JOSÉ FERREIRA 07/10/2011 1.095 210 4.095 Não apresentou - - 18,500 2 referências 17-II-C 19-II-C 20-II-D

3 *CATIANE APARECIDA DA ROSA SILVA 02/07/2014 729 173 3.277 - - - - - 17-II-C - -

4 *CINTIA DE OLIVEIRA PUPO 01/10/2014 730 0 3.014 - - - - - 17-II-C - -

5 *CONCEIÇÃO DAMASIO DE OLIVEIRA 14/07/2014 730 0 3.093 - - - - - 17-II-C - -

6 *EDINEIA REGINA DA SILVA FERREIRA 07/07/2014 730 0 3.100 - - - - - 17-II-C - -

7 *EDNA SOUZA DE QUEIROZ 07/07/2014 730 0 3.100 - - - - - 17-II-C - -

8 *EUNICE KAZUE ALVES MURAYAMA 03/02/2012 730 0 3.981 - - - - - 17-II-C - -

9 *LILIANE BENTO SANTANA 01/10/2014 730 173 3.014 - - - - - 17-II-C - -

10 GIOVANA CAMPOS COSTA DA SILVA 09/03/2009 1.087 0 5.022 - - - - - 17-II-C - -

1 *****ESTER BATISTA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO 01/02/2012 1.096 291 3.987 Não apresentou - - 11,700 2 referências 17-II-D 19-II-D 20-II-D

2 TEREZINHA RODRIGUES PORTO 15/09/2008 1.096 0 5.211 Não apresentou - - - - 17-II-D - -

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de Funcionários: 02

Total de Funcionários: 10

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 03

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01
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1 MARIA ROSA MOREIRA 01/06/2000 1.094 0 8.221 - - - - - 18-II-D - -

1 **MARIA LUCIA FERREIRA DE SOUZA 13/08/1996 365 0 9.324 - - - - - 18-II-E - -

2 ****MARIA HELENA DE SOUZA NUNES SANTOS 01/05/1993 1.096 0 10.460 Não apresentou - - 14,600 2 referências 18-II-E 20-II-E 21-II-F

1 **MARLENE DE JESUS ALVES OLIVEIRA 01/03/2012 365 0 3.958 - - - - - 19-II-C - -

2 **MARLI JESUS DE OLIVEIRA TEIXEIRA 02/04/2012 365 0 3.926 - - - - - 19-II-C - -

1 *****ROSEMEIRE ANTUNES FRANÇA 15/09/2008 1.096 0 5.219 Não apresentou - - 20,000 2 referências 19-II-D 21-II-D 22-II-D

2 ****RUTE MARIA SOUSA 16/11/2005 1.096 0 6.250 Não apresentou - - 17,375 2 referências 19-II-D 21-II-D 22-II-E

3 LILIAN RODRIGUES CARDOSO 02/12/2008 1.096 0 5.138 Não apresentou - - 16,250 - 19-II-D - -

4 *DEBORA FLORÊNCIO DE OLIVEIRA 07/10/2011 730 0 4.104 - - - - - 19-II-D - -

5 *DENISE DOS SANTOS SILVA 06/02/2006 730 0 6.159 - - - - - 19-II-D - -

6 *SIRLEI SOARES TESSARO 18/04/2005 730 0 6.307 - - - - - 19-II-D - -

7 *NILZE TERESINHA DA SILVA 09/03/2009 719 0 5.032 - - - - - 19-II-D - -

8 **ANETE DE JESUS BARBOSA 11/07/2005 365 0 6.287 - - - - - 19-II-D - -

9 **IVANI NONATO IZIDORIO 01/03/2012 365 286 3.958 - - - - - 19-II-D - -

1 ****VILMA GOMES DE SOUZA BRAGA 14/06/2004 1.096 0 6.768 Não apresentou - - 19,600 2 referências 20-II-C 22-II-C 23-II-D

1 ****IZABEL RIBEIRO DE PONTES SALES 23/06/2003 1.096 0 7.116 Não apresentou - - 20,000 2 referências 20-II-D 22-II-D 23-II-E

1 **CELINA DA VEIGA PEREIRA 20/03/2001 363 0 7.935 - - - - - 20-II-E - -

2 *INES DE OLIVEIRA GUALBERTO 23/06/2003 730 0 7.131 - - - - - 20-II-E - -

1 *LEILA DE LIMA 01/03/1996 730 0 9.660 - - - - - 20-II-F - -

1 **HELENA FRANCISCA DE SOUZA 09/03/2009 365 0 5.046 - - - - - 21-II-E - -

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 09

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 02

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01
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2 **SUELI RIBEIRO RAMOS BARREIRO 19/04/2005 364 1.777 6.450 - - - - - 21-II-E - -

1 *EDILZA MUNIZ BRETAS 19/04/2005 730 1.852 6.465 - - - - - 21-II-F - -

1 **ANA LUCIA DA CUNHA DOS SANTOS 02/02/2004 365 0 6.903 - - - - - 22-II-D - -

2 **SUZANA YOSHIE SUMIDA FERREIRA 23/09/2002 365 0 7.402 - - - - - 22-II-F - -

3 *JACI SUELI COSTA 02/04/2001 730 0 7.936 - - - - - 22-II-F - -

1 **BRASILIA CLARA PEREIRA 01/03/1993 365 0 10.882 - - - - - 22-II-H - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Agente Administrativo

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 NELSON JORGE 01/01/1993

1 JOSÉ TEODORO DA SILVA 01/01/1993 1.092 519 9.723 - - - - - 21-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

Falecimento em 03/2023

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

MESTRE DE OBRAS

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Mestre de Obras
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 NILSON ROGERIO RIBEIRO FORMES 10/06/2019 1.096 0 1.301 Não apresentou - - 19,900 2 referências 19-I-A 21-I-A -

2 CRISTIANO PEREIRA AROXA 02/05/2019 1.095 0 1.339 Não apresentou - - 18,600 - 19-I-A - -

3 CLAUCIO RONALDO SENA 01/02/2022 334 0 334 - - - - - 19-I-A - -

1 PAULO CYPRIANO DOMINGUES JUNIOR 01/07/2016 1.092 0 2.371 - - - - - 19-I-B - -

1 PAULO RODRIGO DA SILVA 01/09/2016 1.096 0 2.313 Não apresentou - - 18,800 2 referências 21-I-B 23-I-B -

2 FABIO LUIS FERREIRA GRIGORIM 01/09/2014 1.093 0 3.036 - - - - - 21-I-B - -

3 SIDNEI CUNHA MONTEIRO 10/02/2005 561 0 5.428 - - - - - 21-I-B - -

1 ***SERGIO RICARDO DA SILVA 09/06/2008 1.096 0 5.304 Não apresentou - - 19,300 2 referências 23-I-C 25-I-C 25-I-D

1 CLAUDIO FERNANDO DA SILVA 01/07/2002 1.075 0 7.438 - - - - - 24-II-C - -

2 *VALMIR APARECIDO LUSTOSA 03/06/2008 730 0 5.295 - - - - - 24-II-C - -

1 **LAUDO CESAR ALICE 24/06/2003 364 0 7.120 - - - - - 28-II-D - -

1 **OSEIAS MOREIRA DA SILVA 16/07/2002 365 0 5.054 - - - - - 28-II-E - -

1 *GIOVANI VILARDO 01/08/1991 712 1.249 10.168 - - - - - 28-II-G - -

1 *RENATO RIBEIRO DIAS 01/01/1995 730 1.968 1.968 - - - - - 30-II-H - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

MOTORISTA DE AMBULÂNCIA

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01
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**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ***SAVIO SANCHES 02/05/2019 1.096 0 1.340 Não apresentou - - 15,500 2 referências 19-I-A 21-I-A 21-I-B

2 REGINALDO DOMINGUES PLISZKA 14/05/2018 1.037 0 1.634 - - - - - 19-I-A - -

1 RONALDO APARECIDO BARBOSA 03/07/2017 1.083 718 1.994 - - - - - 21-I-A - -

1 ***JOÃO BATISTA PAULINO FILHO 11/04/2016 1.096 5.024 2.456 Não apresentou - - 16,000 2 referências 21-I-B 23-I-B 23-I-C

2 **CLAUDINEI MOREIRA MUNIZ 01/07/2009 365 0 4.891 - - - - - 21-I-B - -

3 **JEFFERSON CEZAR GOMES 16/05/2016 365 0 2.421 - - - - - 21-I-B - -

1 ***VILIBALDI PEDRO DA SILVA 01/06/2012 1.096 0 3.866 Não apresentou - - 17,833 2 referências 22-I-C 24-I-C 24-I-D

1 *EDSON DA SILVA 15/12/2014 730 0 2.939 - - - - - 23-I-C - -

1 **ANDERSON CONCEIÇÃO DE FRANÇA 06/02/2012 365 0 3.982 - - - - - 25-I-D - -

2 *CLAUDEMIR TESSARO 01/09/2005 730 0 6.188 - - - - - 25-I-D - -

1 ***IVAN MARCELO DA SILVA 01/07/2002 1.096 0 7.488 Não apresentou - - 12,833 2 referências 26-II-E 28-II-E 28-II-F

1 **NEY DE SOUZA 04/05/2009 365 0 4.990 - - - - - 27-I-E - -

1 *SILVIO JOSÉ DE MACEDO 07/04/2004 730 0 6.842 - - - - - 28-II-E - -

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

MOTORISTA DE CAMINHÃO E BASCULANTE

ApostilamentoOrdem Nome Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Motorista de Caminhão e Basculante
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1 **EDNILSON DE ALMEIDA 13/08/1999 365 0 8.539 - - - - - 28-II-F

1 *WILSON MONTEIRO 06/03/1995 730 486 9.610 - - - - - 28-II-G - -

1 *JOSÉ CARLOS SALES 01/07/2002 730 3.813 7.489 - - - - - 28-II-H - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 SERGIO APARECIDO DOMINGUES 15/08/2019 1.096 0 1.235 Não apresentou - - 19,500 2 referências 16-I-A 18-I-A -

2 RINALDO FELIZARDO DE OLIVEIRA 06/09/2019 1.096 1.109 1.213 Diploma de Técnico em Edificações Indeferido Fora 18,300 2 referências 16-I-A 18-I-A -

3 RONALDO SOUZA BONIFÁCIO 01/04/2019 1.096 0 1.371 Não apresentou - - 16,700 - 16-I-A - -

4 LAERTE DOS SANTOS AGUIAR 02/05/2019 1.096 0 1.339 Diploma do de Técnico em Administração Indeferido Fora 15,700 - 16-I-A - -

5 JOEL NOVAIS DE ALBUQUERQUE 01/08/2022 152 0 152 - - - - - 16-I-A - -

6 LUCAS DE ALMEIDA VEIGA 01/07/2019 1.089 2.140 1.332 - - - - - 16-I-A - -

7 MARCELO FERREIRA DE OLIVEIRA 04/03/2020 1.032 0 1.032 - - - - - 16-I-A - -

8 RENATO DOS SANTOS ROCHA 05/12/2022 27 0 27 - - - - - 16-I-A - -

9 VANESSA DOS PASSOS LARA 03/10/2011 790 0 3.161 - - - - - 16-I-A - -

1 EDMILSON SOUZA SILVA 14/10/2016 1.096 0 2.270 Não apresentou - - 17,400 2 referências 18-I-B 20-I-B -

2 ***CARLOS ADRIANO FAUSTO 02/05/2016 1.096 0 2.435 Não apresentou - - 16,100 2 referências 18-I-B 20-I-B 20-I-C

3 MOISES PEREIRA DOS SANTOS 01/03/2016 1.096 0 2.497 Não apresentou - - 15,833 - 18-I-B - -

4 *DÉCIO MOREIRA 05/06/2017 730 0 2.036 - - - - - 18-I-B - -

5 *RODRIGO MARIANO DE LIMA SILVA 02/05/2012 730 0 3.871 - - - - - 18-I-B - -

6 JOSÉ LUIZ PREVIDI BARDUCO 13/04/2009 363 0 2.957 - - - - - 18-I-B - -

7 NIVALDO ALVES DE MATOS 01/03/2012 1.082 0 3.936 - - - - - 18-I-B - -

8 OSEIAS DA ROCHA GOMES 01/04/2015 1.003 0 2.008 - - - - - 18-I-B - -

1 **OZIAS DE OLIVEIRA ASSUMPÇÃO 01/04/2013 365 0 3.555 - - - - - 20-I-B - -

0

1 MARCELO DA SILVA 02/04/2012 1.096 0 3.921 Não apresentou - - 19,700 2 referências 20-I-C 22-I-C -

2 SILVANIO DOS SANTOS 02/01/2013 1.096 0 3.651 Não apresentou - - 19,200 2 referências 20-I-C 22-I-C -

3 ELEAZAR DE SOUZA SANTOS 10/12/2007 1.096 729 5.394 Não apresentou - - 16,800 - 20-I-C - -

4 OSMAR DE LIMA 16/04/2012 1.096 0 3.912 Não apresentou - - 15,900 - 20-I-C - -

5 *ELIMAR ANTONIO GABRIEL 14/09/2005 730 0 4.878 - - - - - 20-I-C - -

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Apostilamento

MOTORISTA 

Ordem Nome

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 02

Total de Funcionários: 08

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 02

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

Total de Funcionários: 09

Total de concorrentes: 04

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Motorista
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6 *REIMAGNO ANDRADE DE OLIVEIRA JUNIOR 18/02/2013 730 260 3.592 - - - - - 20-I-C - -

7 **JOAQUIM ANDRÉ SAMPAIO 01/06/2015 365 0 2.771 - - - - - 20-I-C - -

8 **VALTER MOREIRA DA SILVA 01/03/2011 365 0 4.319 - - - - - 20-I-C - -

1 ****LUIZ EDUARDO BARDUCO KOYAMA 23/05/1995 1.096 0 10.240 Não apresentou - - 18,375 2 referências 21-I-D 23-I-D 23-I-E

1 ***JOSÉ ALVES LOPES 05/08/2009 1.096 0 4.892 Não apresentou - - 17,200 2 referências 22-II-D 24-II-D 24-II-E

2 **ANDRÉ LUIZ DA SILVA 01/06/2012 365 0 4.445 - - - - - 22-I-D - -

3 **FABIO PEREIRA DORNELAS 19/04/2005 365 0 5.087 - - - - - 22-I-D - -

4 **LEONEL LOURENÇO 03/08/2009 365 0 4.889 - - - - - 22-I-D - -

5 *LAURO DIAS MUNIZ 01/09/2009 730 0 4.869 - - - - - 22-II-D - -

1 *NELSON RIBEIRO 04/08/1994 729 0 10.317 - - - - - 23-II-F - -

1 JUNIO DE SOUZA 22/08/1994 1.096 0 10.167

Certificado de Qualificação Profissional de 

Mecânico de Suspensão, Direção e Freios - 

Veículos Leves. Carga Horária: 162 horas

Deferido Dentro 19,666 3 referências 23-II-G 26-II-G -

1 **JOÃO LUIZ DE RAMOS 11/01/2008 365 0 5.435 - - - - - 24-II-E - -

1 **RINALDO LUIZ RODRIGUES DA SILVA 03/03/2004 365 0 6.866 - - - - - 25-II-E - -

2 *RENATO MAX DE ALMEIDA 25/04/2003 730 0 7.179 - - - - - 25-II-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Registro, 15 de junho de 2023.

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Total de concorrentes: 04

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 02

Total de Funcionários: 01

Total de Funcionários: 08

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 05

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 CLAUDICIR ALVES VASSÃO 03/06/1996 1.096 0 9.697 Não apresentou - - 18,750 2 referências 24-I-F 26-I-F 26-I-G

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

OFICIAL DE MANUTENÇÃO

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

ApostilamentoOrdem Nome

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Registro, 15 de junho de 2023.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 MARCIO GOMES DA SILVA 01/08/2016 1.096 0 2.344 Não apresentou - - 18,800 2 referências 22-I-B 24-I-B -

2 *MARCOS ANTONIO TRAVASSOS 02/08/2016 730 0 2.343 - - - - - 22-I-B - -

3 *EDSON LUIS DE SOUZA 15/02/2016 728 0 2.510 - - - - - 22-I-B - -

4 **MARCELO DE SOUZA 10/10/2016 365 0 2.274 - - - - - 22-I-B - -

1 ***SERGIO RIBEIRO 15/06/2009 1.096 5.171 4.946 Não apresentou - - 17,100 2 referências 24-I-C 26-I-C 26-I-D

2 *CLAUDEMIR DE OLIVEIRA 01/09/2014 730 4.437 3.044 - - - - - 24-I-C - -

3 **SIDNEI APARECIDO LARA CARDOSO 01/10/2014 365 0 3.014 - - - - - 24-I-C - -

1 PAULO SERGIO DA COSTA 12/05/2008 1.096 2.040 5.333 Não apresentou - - 16,500 2 referências 24-I-D 26-I-D -

1 **CLEITON APARECIDO SOBRAL DE OLIVEIRA 18/03/2009 365 2.445 5.034 - - - - - 26-I-C - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Apostilamento

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

OPERADOR DE MÁQUINAS

Ordem Nome Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Total de Funcionários: 04

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Operador de Máquinas

Página 36 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 EDILSON ALICE 06/08/2018 1.053 0 1.552 - - - - - 14-A - -

2 HERCÍLIO HIPÓLITO DE SOUSA COUTINHO 16/04/2012 1.088 0 3.856 - - - - - 14-A - -

3 ROBERTO BOTELHO DE SOUSA 04/12/2019 1.086 0 1.475 - - - - - 14-A - -

1 **CLAUDIO CLAUDINEI DE OLIVEIRA 02/12/2011 365 0 4.019 - - - - - 18-C - -

2 ROGERIO LOURENÇO DE ASSUNÇÃO 03/02/2012 1.085 904 3.969 - - - - - 18-C - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Ordem Nome Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

PEDREIRO

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Pedreiro

Página 37 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ANDREIA OLIVEIRA LOPES DE ANDRADE 01/10/2019 1.032 0 1.124 - - - - - 16-A - -

2 FELIPE PAULINO DOS SANTOS 15/08/2016 1.090 0 2.287 - - - - - 16-A - -

1 MARCIA MARIA COLLAÇO 11/06/1990 1.096 0 11.288 Não apresentou - - - - 29-II-G - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

Ordem Nome Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
Apostilamento

TELEFONISTA

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Telefonista

Página 38 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ROBERTO RIVELINO RIBEIRO 13/08/2013 723 0 1.647 - - - - - 20-I-A - -

1 ***BENEDITO SALES JUNIOR 06/09/2016 1.096 8.227 2.308 Não apresentou - - 15,875 2 referências 22-I-B 24-I-B 24-I-C

1 EDSON SIMÃO DA SILVA 14/06/2002 717 0 5.660 - - - - - 22-I-C - -

1 MAX WELLER NETO 03/07/1996 1.073 0 8.570 - - - - - 22-I-D - -

1 *ALDAIR CLAUDIO LARA 15/12/2014 730 0 2.939 - - - - - 24-I-C - -

1 **RODRIANO PEDROSO DE ALMEIDA 03/01/2012 365 0 4.016 - - - - - 26-I-D - -

1 **TARCISIO RAMOS 01/10/2009 365 0 4.839 - - - - - 28-I-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

TRATORISTA

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo Agente Administrativo

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

ApostilamentoOrdem Nome

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Registro, 15 de junho de 2023.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Tratorista

Página 39 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 ****PAULO BATISTA DA SILVA 01/03/2016 1.096 0 2.243 Não apresentou - - 16,300 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

2 ****VICTOR GUILHERME SOARES TERRA 07/08/2019 1.096 0 1.243 Não apresentou - - 14,700 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

3 ****LEONARDO LEITE FARIA 01/07/2019 1.095 0 1.279 Não apresentou - - 14,167 2 referências 11-I-A 13-I-A 15-I-B

4 ANÍSIO PAIXÃO 14/03/2005 1.084 0 6.460 - - - - - 11-I-A - -

5 CARLOS DA SILVA 10/08/2021 509 0 509 - - - - - 11-I-A - -

6 GILSON RODRIGUES 10/07/2019 1.066 0 1.241 - - - - - 11-I-A - -

7 JHONATAN XAVIER DE MOURA 01/07/2019 1.068 0 1.252 - - - - - 11-I-A - -

8 LUIS FELIPE FRANÇA DOMIIINGUES 01/11/2022 61 0 61 - - - - - 11-I-A - -

9 LUIS FELIPE RODRIGUES SOUZA 05/07/2019 1.092 0 1.272 - - - - - 11-I-A - -

10 RIVALDO RIBEIRO PIRES 12/05/2022 227 0 227 - - - - - 11-I-A - -

11 SALOMÃO CARNEIRO DE OLIVEIRA JUNIOR 05/08/2009 1.089 0 4.823 - - - - - 11-I-A - -

12 SERGIO DOS SANTOS DOVIRGENS 02/04/2019 1.090 0 1.364 - - - - - 11-I-A - -

13 TIAGO OLIVEIRA GONÇALVES 22/07/2022 162 0 162 - - - - - 11-I-A - -

14 WILLIAN ANTONIOLI DE LIMA 03/08/2021 516 0 516 - - - - - 11-I-A - -

1 *****CLAUDINEI JORGE PEDRO 16/06/2016 1.096 0 2.390 Não apresentou - - 16,167 2 referências 13-I-B 15-I-B 17-I-B

2 RUGGERO LUIS VECHI CORREA 03/08/2009 1.095 0 4.882 Não apresentou - - 16,000 - 13-I-B - -

3 PABLO DE PONTES CORRÊA 15/08/2007 1.060 0 5.545 - - - - - 13-I-B - -

4 **ERONILDO GONÇALVES DE OLIVEIRA 04/10/2016 358 365 2.272 - - - - - 13-I-B - -

1 ARNALDO DA COSTA E SILVA FILHO 18/08/2005 1.074 0 6.219 - - - - - 13-I-C - -

2 **JANIO DE JESUS SILVA 04/11/2015 729 0 2.614 - - - - - 13-I-C - -

1 **ANDRÉ LUIZ MARQUES DOS SANTOS 29/10/2003 365 0 6.574 - - - - - 14-II-C - -

1 ****LUIZ CARLOS DOS SANTOS SILVA 15/09/1994 1.096 0 10.065 Não apresentou - - 13,750 2 referências 14-II-D 16-II-D 18-II-E

VIGIA

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
ApostilamentoOrdem Nome

Total de Funcionários: 14

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 04

Total de Funcionários: 04

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Vigia

Página 40 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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1 **ADEILSON MIGUEL RAQUEL 03/08/2009 365 0 4.889 - - - - - 15-I-B - -

1 *****OSMAR OLIVEIRA DE SOUZA 15/05/2006 1.096 0 6.058 Não apresentou - - 17,700 2 referências 15-I-C 17-I-C 19-I-C

2 ROGÉRIO DE FREITAS SILVA 15/03/2005 1.096 0 6.492 Não apresentou - - 16,000 - 15-I-C - -

3 JOSÉ CARLOS DA SILVA FRANÇA 01/09/2007 1.096 0 5.597 Não apresentou - - 13,833 - 15-I-C - -

4 OLAVO PEDRO DA GLÓRIA 13/02/2009 1.093 0 5.067 - - - 15-I-C

5 *LAUDINEI FAUSTINO DE OLIVEIRA 03/08/2009 717 0 4.880 - - - 15-I-C

1 ****ALLAN ROBBSON GONÇALVES 04/03/2009 1.096 0 5.039
Diploma do Curso Técnico em Segurança do 

Trabalho
Deferido Dentro 18,000 3 referências 15-I-D 18-I-D 20-I-E

1 ****EDE SILVIO CARVALHO LEITE 12/09/2002 1.096 0 7.317 Não apresentou - - 18,750 2 referências 16-II-D 18-II-D 20-II-E

2 MARCELO ALVES DE SOUSA 01/07/2002 1.090 0 7.418 - - - - - 16-II-D - -

1 **RONALDO DE OLIVEIRA 02/03/1995 365 0 10.090 - - - - - 16-II-E - -

1 *****MARCONE FERREIRA GOMES 01/09/2009 1.096 0 4.870 Não apresentou - - 19,000 2 referências 17-I-C 19-I-C 21-I-C

2 EDSON JOSÉ DE OLIVEIRA 03/08/2009 1.082 0 4.884 - - - - - 17-I-C - -

3 FERNANDO MENDES 21/11/2007 710 0 5.175 - - - - - 17-I-C - -

4 **LUIZ ALBERTO DA SILVA 10/08/2009 356 0 4.878 - - - - - 17-I-C - -

1 *****ISRAEL PEDRO JUNIOR 21/11/2007 1.096 0 5.519 Não apresentou - - 16,000 2 referências 17-I-D 19-I-D 21-I-D

2 *ANDRÉ BEZERRA CAMPOS 10/05/2006 730 0 6.079 - - - - - 17-I-D - -

3 **CLAUDIO FRANÇA DOMINGUES 03/03/2009 358 0 5.042 - - - - - 17-I-D - -

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 05

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 04

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 362/2023 - 1Doc
Vigia

Página 41 de 43 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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1 **ALESSANDRO JAMIL DE LARA 02/03/2009 365 0 5.053 - - - - - 17-I-E - -

1 *MARCOS PEDROSO BATISTA 24/10/2003 730 0 6.982 - - - - - 18-II-D - -

1 ****RICARDO FERNANDES DOMINGUES 01/07/2002 1.096 0 7.474 Não apresentou - - 17,500 2 referências 18-II-E 20-II-E 22-II-F

1 **LAURO TSUYOSHI ARAI 01/12/2008 365 0 5.144 - - - - - 19-I-D - -

2 *LENINE HÉLIO AMANCIO JUNIOR 01/02/2008 730 0 5.448 - - - - - 19-I-D - -

1 **EDSON DE OLIVEIRA 30/05/2006 365 192 6.059 - - - - - 19-I-E - -

2 *JOSÉ TEIXEIRA 01/06/2005 730 0 6.422 - - - - - 19-I-E - -

1 **LAERTE EDNIR DE RAMOS 06/01/2004 365 458 6.934 - - - - - 20-II-F - -

1 **CELSO PEREIRA 01/03/2004 365 0 6.879 - - - - - 22-II-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Média 

de para serviço público total na de ou de da

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação Avaliação

1 **FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA 10/05/2006 365 0 6.079 - - - - - 21-I-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 485/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023 e contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 conforme a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

***** Funcionários enquadrados conforme Lei nº 2.141/2023 e Decreto nº 3.516/2023.

Registro, 15 de junho de 2023.

ZELADOR

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 368/2023-DPPGP, alterada parcialmente pela Portaria nº 379/2023-DPPGP.

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR VALORIZAÇÃO NO CARGO

Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Resultado Final 
Padrão 

Atual

Padrão 

Novo
ApostilamentoOrdem Nome
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